Emisor Recomendacion Respuest |Comentario Fecha Fecha
a Implemen |Modificaci

tacion on
CORPORACION [1.1. La Sociedad Sl Este principio se establece|2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

proporciona un trato
igualitario a todos
los accionistas que,
dentro de una
misma clase de
acciones, se
encuentrenen las
mismas condiciones,
sin que ello suponga
el acceso a
informacion
privilegiada de unos
accionistas respecto
de otros.

en el Codigo de Etica y
Buen Gobierno en el
Capitulo I,‘Declaracién de
Derecho” y el capitulo X
numeral 1 del mismo
cddigo. Asi mismo, en la
convocatoria que se envia
a cada accionista y la cual
a su vez se publica en la
pagina web de Corferias y
en un periédico de
circulacion nacional, se
hace mencidn expresa que
los libros de la sociedad, el
estado de resultados y
todos los documentos del
articulo 446 y 447 del
Codigo de Comercio se
encuentran a disposicion
de los accionistas para que
todos ejerzansu derecho
de inspeccidn.




CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

1.2. La Junta
Directiva ha
aprobado un
procedimiento
concreto que define
las préacticas de la
sociedad para
relacionarse con los
accionistas de
distintas
condiciones, en
materias como, por
ejemplo, el acceso a
la informacion, la
resolucion de
solicitudesde
informacion, los
canales de
comunicacion, las
formas de
interaccion entre los
accionistas y la
sociedad, su Junta
Directiva y demas
Administradores.

Sl

En el Capitulo X del
Cddigo de Etica 'y de
Buen Gobierno se
identifica la relacion de
Corferias conlos
accionistas, y en el
numeral 7 del
mencionado capitulo se
establece quela Secretaria
General es la oficina de
atencion a los accionistas
y a los inversionistas, la
cual se encarga de atender
y solucionar los
requerimientos de estos,
ya sea a través de
atencion personal, de
manera telefénica, o por
correo electrénico.
Adicional a eso, por lo
menos una vez al afio se
entrega a los accionistas
un informe donde se dan
a conocer los avances de
lasociedad.

2008-03-30

2008-03-30
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ZONA FRANCA

2.1. Atravésdesu |SI
pagina web, la
sociedad da a
conocer al publico
con claridad,
exactitud e
integridad las
distintas clases de
acciones emitidas
por la sociedad, la
cantidad de acciones
emitidas paracada
clase y la cantidad
de acciones en
reserva, asi como los
derechos y
obligaciones
inherentes a cada
clase deacciones.

En la pagina web de la
sociedad en la pestafia
"Accionistas" se publica
y actualiza de manera
periodica la informacion
mencionada en esta
recomendacion.

2008-03-30

2008-03-30
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ZONA FRANCA

3.1. En operaciones |SI
que puedan derivar
en la dilucion del
capital de los
accionistas
minoritarios (caso
de un aumento de
capital con renuncia
al derecho de
preferencia en la
suscripcion de
acciones, una fusion,
escision o
segregacion, entre
otras), la sociedad
las explica
detalladamente a los
accionistas en un
informe previo de la
Junta Directiva, y
con la opinion, sobre
los términos de la
transaccion, de un
asesor externo
independiente de
reconocida solvencia
(fairness opinion),
designado por la
Junta Directiva.
Estos informes se
ponen a disposicion
de los accionistas
con antelacion a la
Asamblea dentro de
los términos parael
ejercicio del derecho
de inspeccion.

Son atribuciones y
facultades de la
Asamblea de
Accionistas, de acuerdo
con el articulo 37 de los
Estatutos de Corferias
(pags. 11y 12), el
decreto de los aumentos
de capital, lo cual
implicaria una reforma a
los Estatutos,
modificacion que
también requiere
aprobacion por parte de
la Asamblea. El articulo
6 (pag. 4) y 39 (pag. 12)
de los Estatutos indican
que el capital social se
podra aumentar con el
voto favorable del 70%
de las acciones suscritas
y que las reformas
estatutarias requieren
para su aprobacion el
voto favorable de un
namero plural de socios
con no menos del setenta
y cinco por ciento (75%)
de las acciones suscritas.
De acuerdo con lo
anterior, si la sociedad
quisiera adelantar la
modificacién
mencionada en la
recomendacién 3.1, seria
necesario gque este punto
se incluyera en el orden
del dia que se publique
con la convocatoria de la
reunién a la Asamblea y
por lo tanto, se ponga a
disposicion de los
accionistas la
documentacion que

2008-03-30

2008-03-30




soporta dicha decision,
con el proposito que
pudieran ejercer el
derecho de inspeccion.

La documentacién que es
presentada a la Asamblea
de Accionistas para su
aprobacion es revisada
previamente por la Junta
Directa, quienes de
acuerdo con el articulo
44 de los Estatutos (pag
14) tienen dentro de sus
funciones "(...) f)
presentar a la Asamblea
un informe sobre la
marcha general de la
empresa social, y sobre
las reformas,
innovaciones y
ensanches que estime
conveniente para el
mejor desarrollo del
objeto social (...)". En
ejercicio de esta funcion,
de llegarse a presentar la
situacion mencionada en
la recomendacion 3.1, lo
cual implicaria una
modificacién a los
Estatutos, la Junta
Directiva debera indicar
y explicar de manera
detallada dentro de su
informe el alcance de tal
modificacion.

Asi mismo, el articulo 67
de la Ley 222 de 1995,
indica que en caso de la
existencia de un aumento
de capital, los
administradores de las
sociedades que negocian
sus acciones en el
mercado de valores
deberan elaborar un
informe sobre los
motivos de la propuesta,
que debera quedar a
disposicion de los
accionistas en las
oficinas de
administracion de la
sociedad, durante el
término de la
convocatoria, obligacion
legal que debera ser
cumplida por Corferias
garantizandose de esta
manera el acceso a la
informacion por parte de
los accionistas de manera




oportuna y completa.

Por su parte, EI Codigo
de Etica y Buen
Gobierno en su Capitulo
IV “Declaracion de
Principios” desarrolla el
principio de informacion,
asi como el respeto a las
minorias, mediante los
cuales Corferias reafirma
SU COmMpromiso y
proteccion hacia los
accionistas, garantizando
el acceso a la
informacién de manera
oportuna, amplia, clara,
equitativa y en igualdad
de condiciones y sin
distinciones, de toda la
informacidn asociada al
estado general de los
negocios de Corferias,
permitiendo la
participacion de todos los
accionistas en la toma de
las decisiones de la
Asamblea con
informacion suficiente
sobre las consecuencias
previsibles de las
mismas, asi como de sus
resultados efectivos.

De igual manera, el
numeral 1 del Capitulo X
del Codigo de Etica 'y
Buen Gobierno (pag. 24)
manifiesta que la
sociedad dara el mismo
trato en cuanto a
peticién, reclamacion e
informacion, a sus
accionistas,
independiente del valor
de su inversion o el
namero de acciones que
represente, es decir, que
la informacion previa
que se presenta a la
Asamblea se entrega de
manera indistinta tanto a
accionistas mayoritarios
COmo minoritarios.
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DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
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OPERADOR DE
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4.1. La sociedad
cuenta con una
pagina web
corporativa, en
espafiol e inglés,
con un vinculo de
Gobierno
Corporativo o de
relaciéon con
accionistas e
inversionistas o
equivalente, en el
que se incluye
informacion
financiera y no
financieraen los
términos propuestos
en las
recomendaciones
323y

33.3yque, en
ningun caso, podra
incluir informacion
confidencialde la
sociedad o relativa a
secretos industriales,
0 aquella cuya
divulgacionpueda
ser utilizada en
detrimento de la
sociedad.

Sl

La pégina web de la
sociedad cuenta con
todos los aspectos
mencionados en esta
recomendacion.

2008-03-30

2008-03-30




CORPORACION |[4.2. La sociedad Sl En la pagina web de la  {2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y  |cuenta con sociedad existe un
EXPOSICIONES |mecanismos de vinculo exclusivo para los
S.A. USUARIO |acceso permanente y accionistas, que contiene
OPERADOR DE |uso dirigido la informacion de
ZONA FRANCA |exclusivamente a los contacto y horario de
accionistas, tales atencion. Adicional a
como un vinculo en esto, tal y como se sefiala
la pagina web de en el Codigo de Etica y de
acceso exclusivo a Buen Gobierno en el
accionistas, o una capitulo X, la Secretaria
oficina de atencién o General es la oficina de
relaciones con atencion a los accionistas
accionistas e que se encarga de atender
Inversionistas, y solucionar todos los
reuniones requerimientos de los
informativas accionistas.
periddicas, entre
otros, para que
puedan expresar sus
opiniones o plantear
inquietudes o
sugerencias sobre el
desarrollo de la
sociedad oaquellas
asociadas a su
condicién de
accionistas.
CORPORACION |[4.3. La sociedad Sl La sociedad realiza una |2008-03-30 |2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

organiza eventos de
presentacion de
resultados
trimestrales,
dirigidos a sus
accionistas y
analistas del
mercado, quepueden
ser presenciales 0 a
través de medios de
comunicacioén a
distancia
(conferencia,
videoconferencia,
etc.).

entrega trimestral de
resultados financieros a
través de la pagina web.
La informacion se
transmite en video
conferencia. Ruta:
Accionistas/Inversionista
s/Entrega trimestral de
resultados financieros de
Corferias.




CORPORACION |4.4. Lasociedad  |SI Con el fin de obtener el |2015-09-30 |2015-09-30
DE FERIAS Y  |organiza o participa reconocimiento IR de la
EXPOSICIONES |en presentaciones, Bolsa de Valores de
S.A. USUARIO |eventos o foros de Colombia, la sociedad
OPERADOR DE |renta fija, tiene que inscribirse y
ZONA FRANCA |principalmente participar en diferentes
destinados a foros y eventos de renta
inversionistas en fija, destinados a
instrumentos de inversionistas y analistas
deuda y analistas del del mercado, en estos
mercado, en los que foros, eventos y
se actualizan los reuniones, se detalla la
indicadores de forma en como debemos
negocio del emisor, gestionar nuestros
lagestion de sus pasivos, nuestra politica
pasivos, su politica financiera para cumplir
financiera, con los estandares de la
calificaciones, Bolsa de Valores y por
comportamiento del ende, del mercado.
emisor respecto de
covenants, etc.
CORPORACION |[4.5. Los Estatutos Sl El literal J, del articulo  |{2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y  |de la sociedad 37 de los Estatutos sefiala
EXPOSICIONES |prevén que un que la Asamblea General
S.A. USUARIO |accionista o grupo de Accionistas podra
OPERADOR DE |de accionistas que resolver todo asunto no
ZONA FRANCA |representen al previsto en estos
menos un cinco por Estatutos y ejercer las
ciento (5%) del demas funciones y
capital pueda atribuciones que ellos le
solicitar la confieran y las que legal
realizacion de 0 naturalmente
Auditorias correspondan como
Especializadas sobre Organo supremo, es por
materias distintas a esto que en el Codigo de
lasauditadas porel Etica y de Buen
Revisor Fiscal de la Gobierno, como
sociedad. En instrumento de
funcion de su interpretacion del
estructura de capital, Reglamento de la
la sociedad podra Asamblea, deacuerdo con
determinar un el articulo 26 del
porcentajeinferior al Reglamento, sefiala en el
cinco por ciento capitulo VI todo el
(5%). procedimiento de las
auditorias solicitadas por
los inversionistas, tal y
como se detalla en esta
recomendacion.
CORPORACION |4.6. Para el ejercicio |SI En el capitulo V111 del 2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

de este derecho,la
sociedad cuenta con
un procedimiento
escrito con las
precisiones que
contempla la
recomendacion 4.6.

Caodigo de Etica y Buen
Gobierno se establece un
procedimiento escrito
con las precisiones
contempladas en esta
recomendacion.
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S.A. USUARIO
OPERADOR DE
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5.1. Los miembros
de la Junta Directiva
y de la Alta
Gerencia han
aceptado
expresamente en sus
Cartas de
Aceptacion o
contratos, que desde
el conocimiento de
la presentacion de
una OPA u otras
operaciones
relevantes, tales
como fusiones o
escisiones, existiran
periodos durante los
cuales se
comprometen a no
negociar, directa o
indirectamente a
través de interpuesta
persona, acciones
de la sociedad.

Sl

Los miembros de la Junta
Directiva y de la Alta
Gerencia de la sociedad
se comprometen a
cumplir con los Estatutos
de manera permanente en
el ejercicio de sus
funciones, dicho lo
anterior, el articulo 30 de
los Estatutos contiene una
prohibicion para los
administradores de la
sociedad (Junta Directiva
y Alta Gerencia, de
acuerdo con la definicion
del Cddigo de Comercio)
de enajenar oadquirir
acciones de manera
directa, indirecta o a
través de interpuesta
persona mientras estén en
ejercicio de su cargo, lo
anterior, con el fin de
consagrar una proteccion
mas amplia y permanente
los accionistas.

1955-07-30

2021-03-25




CORPORACION |6.1. Sin perjuicio de |SI La filial de Corferiases |2012-04-30 {2012-04-30
DE FERIAS Y |la independencia de una sociedad devenida
EXPOSICIONES |cada empresa unipersonal, que de
S.A. USUARIO [individual integrada acuerdo con los articulos
OPERADOR DE |en el Conglomerado 17 y 18 de los Estatutos
ZONA FRANCA |y las de la filial, al ser
responsabilidades de unipersonal el accionista
sus organos de unico ejercera todas las
administracion, atribuciones que en la ley
existe una estructura y los estatutos se le
organizacional del confieren a los diferentes
Conglomerado que Organos sociales,
define para los tres incluidas las de
(3) niveles de representacion legal, a
gobierno - asamblea menos que designe para
de accionistas, Junta el efecto una persona que
Directiva y Alta ejerza este ultimo cargo,
Gerencia - los en este caso, los
drganos yposiciones miembros de la Junta
individuales clave, Directiva de la Matriz
asi como las ejercen las funciones de
relaciones entre Asamblea General de
ellos, la cual es Accionistas yse
publica, claray nombraron dos
transparente, y representantes legales
permite determinar suplentes y un revisor
lineas claras de fiscal, todo lo anterior
responsabilidad y regulado en los Estatutos
comunicacion, y de la filial.
facilita la
orientacion
estratégica,
supervision, control
y administracion
efectiva del
Conglomerado.
CORPORACION |6.2. La sociedad NO No se ha suscrito un

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Matriz y sus
Subordinadas mas
importantes han
definido un marco
de referencia de
relaciones
institucionales a
través de la
suscripcién de un
acuerdo, de caracter
publico y aprobado
porla Junta Directiva
de cada una de
dichas empresas,
que regula los temas
indicados en la
recomendacion 6.2.

acuerdo de caracter
publico, sin embargo los
Estatutos de la filial
identifican y detallan los
aspectos mencionadosen
la recomendacion 6.2.




CORPORACION |7.1. Salvo para SI El articulo 61 de los 1955-12-30 |1955-12-30
DE FERIAS Y  |aquellas disputas Estatutos sefiala que sera
EXPOSICIONES |entre acclonistas, 0 a través de un tribunal de
S.A. USUARIO |entre accionistas y la arbitramento constituido
OPERADOR DE |sociedad o su Junta por 3 arbitros, la forma
ZONA FRANCA |Directiva, que por como se resolveran las

atribucion legal controversias entre

expresa deban accionistas y la sociedad

dirimirse o entre aquellos.

necesariamente ante

la jurisdiccion

ordinaria, los

Estatutos de la

sociedad incluyen

mecanismos para la

resolucion de

controversias tales

como el acuerdo

directo, la amigable

composicion, la

conciliacion o el

arbitraje.
CORPORACION |8.1. Ademas de otras|S| El articulo 37de los 1955-12-30 [1955-12-30
DE FERIAS Y |funciones atribuidas Estatutos establece las
EXPOSICIONES |a la Asamblea facultades exclusivas e
S.A. USUARIO |General de indelegables en cabeza de
OPERADOR DE |Accionistas por el la Asamblea General de
ZONA FRANCA |marco legal, los Accionistas, incluyendo

Estatutos recogen las que se mencionan en

expresamente las esta recomendacion.

funciones de la

Asamblea General

de Accionistas que

se indican en la

recomendacién 8.1.,

y enfatizan su

caracter de

exclusivas e

indelegables.
CORPORACION [9.1. La sociedad Sl El mencionado 2008-03-30 [2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

cuenta con un
Reglamento de la
Asamblea General
de Accionistas que
regula todas aquellas
materias que atafien
a ésta, desde su
convocatoria, a la
preparacion de la
informacion que
deben recibir los
accionistas,
asistencia, desarrollo
y ejercicio de los
derechos politicos de
los accionistas, de
forma que éstos
estén perfectamente
informados de todo
el régimen de
desarrollo de las
sesiones de la
Asamblea.

Reglamento se encuentra
en la pagina web de la
sociedad, el cual cumple
con los requisitos
mencionados en esta
recomendacion
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10.1. Para facilitar el
ejercicio del derecho
de informacion de
los accionistas, los
Estatutos establecen
que la Asamblea
General de
Accionistas
ordinaria debe
convocarse con no
menos de treinta
(30) dias comunes
de anticipacion y
para las reuniones
extraordinarias
deberan convocarse
con no menos de
quince (15) dias
comunes de
anticipacion. Lo
anterior sin perjuicio
de los términos
legales establecidos
para
reorganizaciones
empresariales (por
ejemplo fusion,
escision o
transformacion).

NO

En los Estatutos en el
articulo 34 se sefiala que
se debe convocar a la
Asamblea General con 15
dias habiles de
anticipacion, sin embargo
en la practica, la sociedad
convoca cumpliendo los
30 dias comunes
mencionados en esta
recomendacion.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

10.2. Ademas de los
medios tradicionales
y obligatorios
previstos en el marco
legal, la sociedad
asegura la maxima
difusion y publicidad
de la convocatoria
mediante la
utilizacién de medios
electroénicos, tales
como la web
corporativa,
mensajes de alerta a
través de correo
electrénico
individualizado e,
incluso, si lo estima
pertinente, por medio
de las redes sociales.

Sl

La convocatoriapara la
Asamblea General de
Accionistas se publica en
la pagina web de la
sociedad, se comunica en
un periodico de amplia
circulacion y se envia de
forma directa a los
accionistas por correo
electrénico.

2009-01-30

2009-01-30
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10.3. Con el fin de
aumentar la
transparencia del
proceso de toma de
decisiones durante la
Asamblea General,
ademas del Orden
del Dia de la reunion
con el enunciado
punto por punto de
los temas que seran
objeto de debate, la
sociedad ha previsto
que
simultaneamente
con la convocatoria
0, al menos, con una
antelacion de quince
(15) dias comunes a
la reunion, se
pongan a disposicion
de los accionistas las
Propuestas de
Acuerdo que para
cada punto del
Orden del Dia la
Junta Directiva
elevara a la
Asamblea General
de Accionistas.

Sl

En cumplimiento de las
disposiciones de
Gobierno Corporativo de
Corferias,
especificamente el
articulo 14 del
Reglamento Interno de
Junta Directiva (pag. 14),
este 6rgano en sesion del
14 de febrero de 2024
adoptd decisiones
relevantes para la
sociedad, especificamente
la informacion a
presentarse a la Asamblea
General del afio 2024. La
Junta Directiva de manera
clara instruyé proceder
con la convocatoria a la
sesién ordinaria de
Asamblea, aprobd el
informe de gestion que
presentaria conjuntamente
con la administracion y
recomendo presentar a la
Asamblea los Estados
Financieros, el proyecto
de distribucion de
utilidades y el dictamen
de revisor fiscal
correspondiente al afio
2023, puntos que se
encuentran relacionados
en el orden del dia
informado a los
accionistas mediante el
aviso de convocatoria
publicado en un periédico
de amplia circulacion
nacional el dia 22 de
febrero de 2024.

Las decisiones adoptadas
por la Junta Directiva
fueron informadas como
informacion relevante al
mercado Yy los terceros
interesados, dentro de los
cuales estan los
stakeholders, el 14 de
febrero de 2024 a través
de la pagina web de la
Superintendencia
Financiera y a su vez esta
informacién también fue
publicada en la pagina
web de Corferias
www.corferias.com en la
pestafia Accionistas -
Informacion Relevante
afio 2024.

Como se mencionc’),_el
aviso de convocatoria a la

2008-03-30

2008-03-30




Asamblea de Accionista
se publico el 22 de
febrero de 2024 en un
periodico de amplia
circulacion nacional, en el
cual se detallaba el orden
del dia y se informaba
que a partir del 1 de
marzo de 2024 se
encontraria disponible la
informacion a
desarrollarse en la
Asamblea, la cual se
publico en la pagina web
de Corferias en la pestafa
Accionistas - Asamblea
General de Accionistas
2024, estando disponible
la informacion para todos
los interesados, en
especial para los
accionistas de la
Corporacion,
cumpliéndose de esta
manera con el plazo
minimo exigido para
poder ejercer el derecho
de inspeccion.

CORPORACION |10.4. La escision Sl En la Asamblea General |1955-12-30 [1955-12-30
DE FERIAS Y  |impropia solo puede solo podran tratarse temas
EXPOSICIONES |ser analizada y que hayan sido
S.A. USUARIO |aprobada por la propuestos en el orden del
OPERADOR DE |Asamblea General dia, previamente
ZONA FRANCA |de Accionistas comunicados en la
cuando este punto convocatoria. En el caso
haya sido incluido de la escision impropia en
expresamente en la virtud del literal ) del
convocatoria de la articulo 37 de los
reunién respectiva. Estatutos, decidir sobre
este tema es una facultad
propia de la Asamblea.
CORPORACION |10.5. El Orden del  |S] El articulo 17 del 2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Dia propuesto por la
Junta Directiva
contiene con
precision el
contenido de los
temas a tratar,
evitando que los
temas de
trascendencia se
oculten o
enmascaren bajo
menciones
imprecisas,
genéricas,
demasiado generales
0 amplias como
"otros"o

Reglamento interno de la
Asamblea establece que
aspectos minimos debe
contener el orden del dia,
y se incorporaran todos
aquellos asuntos
relevantes que se deben
tratar en la reunion, como
por ejemplo, reforma de
estatutos, con el fin de
evitar que lostemas de
trascendencia se oculten o
enmascaren en
proposiciones o varios.




“proposiciones y
varios".

CORPORACION |10.6. Enel caso de |NO En la Asamblea de
DE FERIAS Y |modificaciones de Accionistas de 2023 se
EXPOSICIONES |los Estatutos, se vota llevd a consideracién
S.A. USUARIO |separadamente cada propuesta de reforma de
OPERADOR DE |articulo o grupo de estatutos de tres articulos,
ZONA FRANCA |articulos que sean los cuales fueron
sustancialmente explicados de manera
independientes. En individual. No obstante la
todo caso se vota de votacion fue general.
forma separada un De acuerdo con los
articulo si algun principios de
acclonista o grupo "Informacion”, "Respeto
de accionistas, que a las Decisiones" y
represente al menos "Respeto a las Minorias"
el cinco por ciento establecidos en el capitulo
(5%) del capital IV del Cédigo de Eticay
social, asi lo solicita Buen Gobierno, es claro
durante la que en caso de
Asamblea, derecho modificaciones o reforma
que se le daa de los estatutos, si algin
conocer previamente accionista o grupo de
a los accionistas. accionistas solicita que se
vote separadamente por
articulo se realizara de
esta forma. Igualmente
los derechos de los
accionistas son
reiteradamente
comunicados a estos,
tanto en los informes,
convocatorias, como en
las reuniones.
CORPORACION [10.7. Sin prejuicio  |NO En virtud del literal J) del
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EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

de lo establecido en
el articulo182 del
Caodigo de
Comercio, con el
objetivo de reforzar
y garantizar el
derecho de
inspeccion e
informacion de los
accionistas con
antelacién a la
reunion de la
Asamblea, los
Estatutos reconocen
el derecho de los
accionistas,
independientemente
del tamafio de su
participacion
accionaria, a
proponer la
introduccion de uno
0 mas puntos a
debatir en el Orden
del Dia de la
Asamblea General
de Accionistas,
dentro de un limite
razonable y siempre

articulo 37 de los
Estatutos, la Asamblea
General podré ejercer las
demas funciones y
atribuciones que
naturalmente le
correspondan como
organo supremo de la
sociedad, dentro de esta
disposicion se entiende
que, despues de realizada
la convocatoria cualquier
accionista podra proponer
la introduccion de uno o
mas puntos a debatir en el
Orden del Dia, sin
importar el tamafio de su
participacionaccionaria,
de acuerdo con el trato
equitativo estipulado en el
capitulo X del Codigo de
Etica y Buen Gobierno,
de acuerdo con el cual la
sociedad debera atender
cualquier peticion,
reclamacion o
informacion de sus
accionistas independiente
del valor de su inversion




que la solicitud de
los nuevos puntos se
acomparfie de una
justificacion. La
solicitud por parte
de los accionistas
debe hacerse dentro
de los cinco (5) dias
comunes siguientes
a la publicacion de
la convocatoria.

o del nimero de acciones.
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10.8. Si la solicitud
se desestima por la
Junta Directiva, ésta
se obliga a
responder por escrito
aquellas solicitudes
apoyadas, como
minimo por un
porcentaje del cinco
por ciento (5%) del
capital social, o un
porcentaje inferior
establecido por la
sociedad atendiendo
al grado de
concentracion de la
propiedad,
explicando las
razones que motivan
su decision e
informando a los
accionistas del
derecho que tienen
de plantear sus
propuestas durante
la celebracion de la
Asamblea de
acuerdo con lo
previsto en el citado
articulo 182 del
Caodigo de
Comercio.

Sl

El numeral 4 del Capitulo
X del Cadigo de Etica y
Buen Gobierno establece
que namero plural de
accionistas puede
presentar unapropuesta a
la Junta y en virtud del
principio de "Informacion
" establecido en el
capitulo IV del Codigo de
Etica y Buen Gobierno, la
Junta Directiva debe
proporcionar de manera
oportuna, amplia, clara 'y
equitativa, toda la
informacion que se
requiera.

2008-03-30

2008-03-30
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10.9. En el caso de
que la Junta
Directiva acepte la
solicitud, agotado el
tiempo de los
accionistas para
proponer temas
conforme a las
recomendaciones
precedentes, se
publica un
complemento a la
convocatoria de la
Asamblea General
de Accionistas,
minimo con quince
(15) dias comunes
de antelacion la
reunion.

NO

Si bien Corferias no ha
establecido
documentalmente que
cualquier cambio que se
introduzca al orden del
dia presentado en la
convocatoria requiere la
publicacién de un
complemento a esta con
minimo 15 dias de
antelacion a la reunion,
Corferias si ha
establecido que sus
accionistas pueden
solicitar en cualquier
momento la modificacion
del Orden del Dia
previsto en la
convocatoria, atendiendo
que por lo general dicha
solicitud se ha hecho en
el marco de las
reuniones, nunca
previamente. Ademas,
debe sefialarse que el
articulo 182 del Codigo
de Comercio establece
que para reuniones
ordinarias la Asamblea
puede ocuparse de
cualquier tema, por tanto,
Corferias ha entendido
que se puede modificar
en cualquier momento.
Por ello las propuestas de
puntos adicionales
presentados por los
accionistas para ser
tratados en la Asamblea
se incluyen dentro del
orden del dia que se
somete a aprobacion de
todos los accionistas en
la reunién de la
Asamblea y en caso de
ser aceptados y
aprobados, el orden del
dia se modifica en ese
mismo momento y sera
bajo el cual se
desarrollara esa sesién.




CORPORACION [10.10. En el mismo (Sl De acuerdo con el 2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y |plazo sefialado en el procedimiento previsto
EXPOSICIONES |numeral 10.7. los en el numeral 4 del
S.A. USUARIO |accionistas también capitulo X del Cddigo de
OPERADOR DE |pueden presentar de Etica y Buen Gobierno,
ZONA FRANCA |forma en virtud del principio de
fundamentada informacion sefialado en
nuevas Propuestas el Capitulo IV del
de Acuerdo sobre Cddigo de Etica y Buen
asuntos ya incluidos Gobierno.
previamente en el
Orden del Dia. Para
estas solicitudes, la
Junta Directiva
actua de forma
similar a lo previsto
en los numerales
10.8y 10.9
anteriores.
CORPORACION [10.11. La sociedad  [SI La convocatoria para la  {2008-03-30 |2008-03-30
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se obliga a utilizar
los medios
electronicos de
comunicacion,
principalmente la
web corporativa con
acceso exclusivo a
los accionistas, para
hacer llegar a éstos
los documentos y la
informacion
asociada a cada uno
de los puntos del
Orden del Dia de la
reunion.

Asamblea General de
Accionistas de 2024,
efectuada mediante
periodico de amplia
circulacion nacional
como lo indican los
estatutos, se realiz6 con
un mes de antelacion (22
de febrero de 2025),
informandose de esta
manera a los accionistas,
con mas de 15 dias
habiles, respecto del
orden del dia a tratarse en
la Asamblea. En esta
convocatoria también se
indico claray
expresamente, desde que
fecha y donde estarian
disponibles los
documentos soporte de
cada uno de los puntos
del orden del dia a
tratarse, dentro de los
cuales se encuentra
Presentacion del Informe
de Gestion 2023;
Presentacion y
consideracion de Estados
Financieros Consolidados
y Separados a 31 de
diciembre de 2023;
Dictamen de Revisor
Fiscal; y Proyecto de
Distribucion de
Utilidades 2023.

Corferias con el
propdsito de brindar una
informacion clara y de
facil acceso para sus
accionistas tiene
dispuesto en su pagina
web www.corferias.com




una pestafia de
Accionistas y al interior
de esta incluye una
denominada “Asamblea
General de Accionistas
20247, en la cual se carga
toda la informacion que
soporta cada uno de los
puntos que se mencionan
en el orden del dia
publicado con la
convocatoria a la
Asamblea.




CORPORACION |10.12. Los Estatutos |S|I El literal d) del articulo  |2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y |de la sociedad 10 de los Estatutos
EXPOSICIONES |reconocen a los consagra el derecho de
S.A. USUARIO |accionistas el los accionistas de
OPERADOR DE |derecho a solicitar solicitar con antelacion
ZONA FRANCA |con antelacion suficiente la aclaracién o
suficiente la informacion suficiente,
informacién o enrelacién con los
aclaraciones que asuntos comprendidos en
estime pertinentes, a el Orden del Dia, en
través de los canales virtud del principio de
tradicionales y/o, "Informacion™
cuando proceda, de consagrado en el capitulo
las nuevas IV del Cddigo de Etica 'y
tecnologias, 0 a Buen Gobierno.
formular por escrito Adicionalmente, de
las preguntas que conformidad con el
estimen necesarias articulo 13 del
en relacion con los Reglamento Interno de la
asuntos Asamblea de Accionistas
comprendidos en el establece la posibilidad de
Orden del Dia, la solicitar informacion o
documentacion aclaraciones en relacion
recibida o sobre Ia con los puntos del orden
informacion publica del dia.
facilitada porla
sociedad. En funcién
del plazo elegido
por la sociedad para
convocar la
Asamblea General
de Accionistas, la
sociedad determina
el periodo dentro del
cual los accionistas
pueden ejercer este
derecho.
CORPORACION |10.13. La sociedad Sl En el numeral 4 del 2008-03-30 {2008-03-30
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ha previsto que la
informacion
solicitada pueda
denegarse si, de
acuerdo con los
procedimientos
internos, puede
calificarse como: i)
irrazonable;

ii) irrelevante para
conocer la marcha o
los intereses de la
sociedad; iii)
confidencial, lo que
incluird la
informacion
privilegiada en el
ambito del mercado
de valores, los
secretos industriales,
las operaciones en
curso cuyo buen fin
para la compariia
dependa
sustancialmente del
secreto de su
negociacion; y iv)

Capitulo X del Codigode
Etica y Buen Gobierno se
sefiala que la Junta
Directiva en virtud de la
solicitud de accionistas,
no debe suministrar
informacion confidencial
o informacion que ponga
en riesgo los negocios de
la compafiia o
informacion que afecte
derechos de terceros.




otras cuya
divulgacion pongan
en inminente y grave
peligro la
competitividad de la
misma.

CORPORACION |10.14. Cuando la Sl Siuna respuesta dadaa {2008-03-30 [2008-03-30
DE FERIAS Y  |respuesta facilitada a un accionista lo pone en
EXPOSICIONES |un accionista pueda ventaja, en virtud del
S.A. USUARIO poner|o en Ventaja1 trato equitativo con
OPERADOR DE |3 sociedad garantiza accionistas consagrado en
ZONA FRANCA || acceso a dicha el numeral 1 del capitulo
respuesta a los X del Cadigo de Etica y
demas accionistas de Buen Gobierno, y el
principio de "Informacion
manera " sefialado en el capitulo
concomitante, de IV del mismo codigo, la
acuerdo con los Junta Directiva debera
mecanismos garantizar el acceso de la
establecidos para el mencionada informacion
efecto, y en las a los demas accionistas.
mismas condiciones.
CORPORACION [11.1. Sin perjuicio de[SI En virtud del articulo 29 |1955-07-30 |1955-07-30
DE FERIAS Y  |los limites previstos de los Estatutos y el
EXPOSICIONES |en el articulo 185 del articulo 7 del Reglamento
S.A. USUARIO |Ccédigo de Comercio, Interno de la Asamblea,
OPERADOR DE |3 Circular Externa todo accionista podra
ZONA FRANCA |24 de 2010 y las hacerse representar en las
normas que las reuniones mediante poder
modifiquen otorgado por escrito,
dici ' pudiendo delegar su voto
adicionen o en cualquier persona, sea
sustituyan, la accionista o no.
sociedad no limita el
derecho del
accionista a hacerse
representar en la
Asamblea General
de Accionistas,
pudiendo delegar su
voto en cualquier
persona, sea esta
accionista o no.
CORPORACION |11.2. La sociedad Sl En el modelo estandar de |25-03-2021 |25-03-2021
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minimiza el uso de
delegaciones de voto
en blanco, sin
instrucciones de
voto, promoviendode
manera activa el uso
de un modelo
estandar de carta de
representacion que la
propia sociedad hace
llegar a los
accionistas o publica
en supagina web. En
el modelose incluyen
los puntos del Orden
del Diay las
correspondientes

Propuestas de

carta de representacion
que es publicada en la
pagina web de la
sociedad se menciona las
instrucciones de voto que
se dan al apoderado.




Acuerdo
determinados
conforme al
procedimiento
establecido con
anterioridad y que
seran sometidas a la
consideracion de los
accionistas, con el
objetivo de que el
accionista, si asi lo
estima conveniente,
indique, en cada
caso, el sentido de su
voto a su
representante.

CORPORACION
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12.1. Con el objetivo
de revitalizar el

papel de la Asamblea
General en la
conformacion de la
voluntad societaria, Y|
hacer de ella un
organo mucho mas
participativo,el
Reglamento de la
Asamblea de la
sociedad exige que
los miembros de la
Junta Directiva y,
muy especialmente,
los Presidentes de los
Comités de la Junta
Directiva, asi como
el Presidente de la
sociedad, asistan a la
Asamblea para
responder a las
inquietudes de los
accionistas.

Sl

El Reglamento Interno de
la Asamblea de
Accionistas en los
articulos 10 (pag. 3) y 22
(pag. 6) de manera
expresa indican que la
Asamblea General de
Accionistas sera presidida
por el Presidente de la
Junta Directiva, y a falta
de este por el Presidente
Ejecutivo de la Sociedad,
quien tiene dentro de sus
obligaciones presidir la
reunion y mesa directiva,
cerrar la sesion, cumplir y
hacer cumplir el
reglamento, entre otros.
Adicionalmente el
articulo 13 y 14 (pag. 4)
visualiza que el
Presidente de la
Asamblea es quien tiene
la obligacién de recibir y
oir las intervenciones de
los participantes de la
reunion.

Adicionalmente, el
articulo 25 (pag. 7) de
dicho reglamento
manifiesta que el
Presidente Ejecutivo y la
Junta Directiva de
Corferias estan obligados
a presentar ante la
Asamblea informes sobre
la gestion de la sociedad
y el cumplimiento de las
disposiciones del Codigo
de Etica y Buen
Gobierno. Dichos
informes hacen parte del
orden del dia estipulado
para la sesién ordinaria
de Accionistas, razon por
la cual, bajo el entendido

2008-03-30

2008-03-30




del articulo 13 del
Reglamento, los
accionistas pueden
dirigirse, solicitar
informacion o
aclaraciones en relacién
con los puntos del orden
del dia, siendo resueltas
las inquietudes por la
persona u érgano que
presentd el informe.

En consonancia con lo
anterior, los Estatutos en
su articulo 48, establecen
que son funciones del
Presidente Ejecutivo de la
sociedad “(...) ¢)
Presentar a la Asamblea
General, en sus sesiones
ordinarias y por conducto
de la Junta Directiva, las
cuentas, los inventarios y
el balance general de
cada ejercicio, con un
proyecto de distribucion
de utilidades o de
cancelacion de las
pérdidas liquidadas. d)
Presentar a la Asamblea
General, en sus sesiones
ordinarias, un informe
detallado sobre la marcha
de los negocios sociales.

C.)

Para finalizar, es
importante precisar que el
Reglamento del Comité
de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria en el
articulo 15, establece que:
"ARTICULDO 15.
INFORME A LA
ASAMBLEA GENERAL
DE ACCIONISTAS. La
Junta Directiva debera
presentar ante la
Asamblea General de
Accionistas, al cierre del
ejercicio financiero, un
informe sobre las labores
desarrolladas por el
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria. El Presidente
del Comité asistira a la
Asamblea General de
Accionistas de la
Corporacion con el fin de
responder a las
inquietudes planteadas
por los accionistas."
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13.1. Los Estatutos
sefialan expresaments
aquellas funciones
que no podran ser
objeto de delegacion
a la Alta Gerencia,
entre las que figuran
las establecidas en la

recomendacion 13.1.

Sl

El articulo 44 de los
Estatutos sefiala las
funciones que son propias
de la Junta Directiva,
funciones que incluyen
las mencionadas en la
recomendacion que se le
otorgaron solo a este
organo.

1955-07-30

2018-03-22




CORPORACION |13.2. Sin perjuicio  |SI En la filial de la sociedad |2012-04-30 |2012-04-30
DE FERIAS Y |de la autonomia de al ser una sociedad
EXPOSICIONES |los 6rganos de unipersonal, la Junta
S.A. USUARIO |gobierno de las Directiva de la matriz
OPERADOR DE |Empresas actla y toma decisiones
ZONA FRANCA |Subordinadas, para ambas sociedades,
cuando la sociedad razén por la cual estas
actla como matriz funciones tienen un
de un enfoque de grupo y se
Conglomerado, estas desarrollan a través de
funciones de la Junta politicas generales, lo
Directiva tienen anterior, en virtud del
enfoque de grupo y articulo 19 de los
se desarrollan a Estatutos de la filial.
través de politicas Adicional, en el
generales, Reglamento Interno de la
lineamientos o Junta Directiva se indica
solicitudes de que todas las
informacion que disposiciones
respetan el eqU|I|br|o Contemp|adas en el
entre los intereses de documento son aplicables
la matriz y de las para las actuaciones de la
subordinadas, y del filial.
Conglomerado en su
conjunto.
CORPORACION |[14.1. La Junta Sl El reglamento de Junta  |2008-03-30 |2021-03-17
DE FERIAS Y |Directiva ha Directiva se establecio en
EXPOSICIONES |aprobado el el capitulo VI del Cadigo
S.A. USUARIO [reglamento interno de Etica y Buen
OPERADOR DE |que regula su Gobierno y se publicé de
ZONA FRANCA |organizacién y manera separada en la
funcionamiento, asi pagina web de la
como las funcionesy sociedad. Dicho
responsabilidades de reglamento cumple con
sus miembros, del las indicaciones
Presidente y del mencionadas en esta
Secretario de la recomendacion.
Junta Directiva, y
sus deberes y
derechos. El cual es
difundido entre los
accionistas, ycuyo
caracter es
vinculante para los
miembros de la
Junta Directiva.
CORPORACION (15.1. La sociedad ha |[NO El articulo 40 de los
DE FERIAS Y  |optado Estatutos establece que la
EXPOSICIONES |estatutariamente por Junta Directiva esta
S.A. USUARIO |[no designar conformada por 7
OPERADOR DE [Miembros Suplentes miembros principales
ZONA FRANCA |de la Junta con suplentespersonales,
Directiva. con el fin de que por
ausencias de miembros
principales el Unico que
lo pueda representar sea
una persona escogida por
los accionistas.
CORPORACION |16.1. A partir de la |SI Se identifica claramente [1955-07-30 {2018-03-22
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premisa de que una
vez elegidos todos
los miembros de la
Junta Directiva

actuan en beneficio

los miembros principales
e independientes, que son
calidades de miembros
de la Directiva con los
gue cuenta la sociedad.




de la sociedad, en un
ejercicio de maxima
transparencia, la
sociedad identifica
el origen de los
distintos miembros
de la Junta Directiva
de acuerdo con el
esquema definido en
la recomendacion
16.1.
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16.2. La sociedad
cuenta conun
procedimiento,
articulado a través
del Comité de
Nombramientos y
Retribuciones u otro
que cumpla sus
funciones, que
permite a la Junta
Directiva, a través
de su propia
dinamica y las
conclusiones de las
evaluaciones
anuales, alcanzar los
objetivos sefialados
en la recomendacion
16.2.

NO

La sociedad no cuenta
con un comité de
nombramientos y
retribuciones que cumpla
con los objetivos
sefialados en la
recomendacion.
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16.3. Los perfiles
profesionales
identificados como
necesarios se
informan por la
Junta Directiva a los
accionistas, de tal
forma que los
distintos actores,
principalmente
accionistas
controlantes,
significativos,
familias,
agrupaciones de
accionistas y
accionistas
institucionales, si
existen, y la propia
Junta Directiva,
estén en condiciones
de identificar los
candidatos mas
idéneos.

NO

Los Estatutos, el Codigo
de Etica y Buen
Gobierno y el
Reglamento interno de
Junta Directiva de
Corferias establecen los
elementos necesarios
para realizar el
nombramiento de los
miembros de la Junta,
requisitos que requieren
para el ejercicio de tales
cargos, la forma de
evaluar la idoneidad de
los candidatos a ser
miembros de Junta
Directiva, entre estos, la
revision conjunta de los
criterios de
conocimiento,
experiencia, liderazgo,
estandares éticos e
integridad, los cuales
permiten conocer si los
candidatos cumplen con
los perfiles solicitados y
gue no se encuentran
incursos en causales de
inhabilidad e
incompatibilidad.

Ahora bien, la eleccion
realiza_da en e_I afio 2024,
cumplié parcialmente el




procedimiento, debido a
que el accionista
mayoritario en
cumplimiento de los
sefialado en el articulo 37
de los Estatutos Sociales
presentd una propuesta
de modificacion de unos
renglones de la Junta
Directiva sin la
antelacion suficiente, que
imposibilitd a la sociedad
ejecutar la totalidad del
procedimiento previsto
en sus documentos
corporativos, pero
permitiendo que la
Asamblea General de
Accionistas, 6rgano
competente para realizar
la eleccion respectiva,
recibiera de manera
verbal la informacién
sobre las calidades, la
formacion academica, la
experiencia laboral y las
condiciones de los
postilados, especialmente
el caracter de
independiente de algunos
de estos, para el ejercicio
de los cargos de
miembros de Junta
Directiva de Corferias.
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16.4. La sociedad
considera que la sola
evaluacion de las
hojas de vida por
parte de los
accionistas es
recurso insuficiente
para determinar la
idoneidad de los
candidatos, por lo
que cuenta con un
procedimiento
interno para evaluar
las
incompatibilidades e
inhabilidades de
caracter legal y la
adecuacién del
candidato a las
necesidades de la
Junta Directiva, a
través de la
evaluacion de un
conjunto de criterios
que deben cumplir
los perfiles
funcionales y
personales de los
candidatos, y la
verificacion del
cumplimiento de

NO

Los Estatutos, el Codigo
de Etica y Buen
Gobierno y el
Reglamento interno de
Junta Directiva de
Corferias establecen los
elementos necesarios
para realizar el
nombramiento de los
miembros de la Junta,
requisitos que requieren
para el ejercicio de tales
cargos, la forma de
evaluar la idoneidad de
los candidatos a ser
miembros de Junta
Directiva, entre estos, la
revision conjunta de los
criterios de
conocimiento,
experiencia, liderazgo,
estandares éticos e
integridad, los cuales
permiten conocer si los
candidatos cumplen con
los perfiles solicitados y
gue no se encuentran
incursos en causales de
inhabilidad e
incompatibilidad.




unos requisitos
objetivos para ser
miembro de Junta
Directiva y otros
adicionales para ser
Miembro
Independiente.

Ahora bien, la eleccion
realizada en el afio 2024,
cumplié parcialmente el
procedimiento, debido a
que el accionista
mayoritario en
cumplimiento de los
sefialado en el articulo 37
de los Estatutos Sociales
presentd una propuesta
de modificacion de unos
renglones de la Junta
Directiva sin la
antelacion suficiente, que
imposibilité a la sociedad
ejecutar la totalidad del
procedimiento previsto
en sus documentos
corporativos, pero
permitiendo que la
Asamblea General de
Accionistas, 6rgano
competente para realizar
la eleccion respectiva,
recibiera de manera
verbal la informacién
sobre las calidades, la
formacion academica, la
experiencia laboral y las
condiciones de los
postilados, especialmente
el caracter de
independiente de algunos
de estos, para el ejercicio
de los cargos de
miembros de Junta
Directiva de Corferias.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

16.5. Ademas de los
requisitos de
independencia ya
previstos en la Ley
964 de2005, la
sociedad
voluntariamente ha
adoptado una
definicion de
independencia mas
rigurosa a la
establecida en la
citada ley. Esta
definicién ha sido
adoptada como
marco de referencia
a través de su
Reglamento de Junta
Directiva, e incluye,
entre otros requisitos
que deben ser
evaluados, las
relaciones o vinculos
decualquier
naturaleza del
candidato a Miembro

Sl

El Codigo de Etica 'y
Buen Gobierno en el
capitulo VI literal B
numeral 1 (pag. 12),
indica que la Junta
Directiva es elegida
atendiendo criterios de
idoneidad,
conocimientos,
experiencia y liderazgo,
y adicionalmente plasma
que los miembros
independientes son
"aquellos que cumplan
las condiciones exigidas
en la normatividad para
ser considerados como
tales." Asimismo, el
paragrafo del articulo 41
de los Estatutos (pag. 13)
manifiesta que la Junta
Directiva establecera su
reglamento interno en el
cual regulara diferentes
aspectos relacionados
con su funcionamiento.

Dado lo anterior, el
Reglamento Interno de la

2009-08-18

2021-03-17




Independiente con
accionistas
controlantes o
significativos y sus
Partes Vinculadas,
nacionales y del
exterior, y exige una
doble declaracion de
independencia: (i)
del candidato ante la
sociedad, sus
accionistas y
miembros de la Alta
Gerencia,
instrumentada a
través de su Carta de
Aceptacion y, (ii) de
la Junta Directiva,
respecto a la
independencia del
candidato.

Junta Directiva en su
articulo primero
paragrafo primero (pags.
3y 4) esboza los
requisitos de
independencia previstos
en la Ley 964 de 2005 y
adicionalmente,
menciona que se requiere
(i) gozar de autonomia y
objetividad frente a la
Corporacion, a los demas
miembros de la Junta
Directiva y a los
principales accionistas,
(it) contar con suficiente
conocimiento sobre la
Corporacion, sus
negocios y las fuentes de
informacion, (iii)
presentar una carta de
aceptacion en la que se
declare su calidad de
independiente ante la
Corporacion, sus
accionistas y miembros
de la Alta Gerencia, y
(iv) que la Junta
Directiva emita
declaracion respecto a
dicha independencia.

Por ultimo, el articulo 2
del Reglamento Interno
de Junta Directiva (pag.
4) establece los criterios
de seleccion propuestos
para todos los miembros
de Junta Directiva, tanto
independientes como no
independientes. Asi las
cosas, la calidad de
miembro independiente a
mas de lo establecido en
la ley, requiere cumplir
con unas condiciones
adicionales previstas en
la reglamentacion interna
de la Corporacion,
dandose cumplimiento al
presupuesto planteado en
la recomendacion 16.5.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
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16.6. La sociedad, a
través de su
normativa interna,
considera que la
Junta Directiva, por
medio de su
Presidente y con el
apoyo del Comité de
Nombramientos y
Retribuciones o
quien cumpla sus
funciones, es el
drgano mas

Sl

La Junta Directiva de
Corferias no fue objeto
de eleccion ni
nombramiento durante la
sesion ordinaria de la
Asamblea General
celebrada en 2024. Esto
se debe a que, conforme
al articulo 40 de los
Estatutos (pag. 12), dicho
organo tiene un periodo
de eleccién de dos afios.
Considerando que la

2008-03-30

2008-03-30




adecuado para
centralizar y
coordinar con
anterioridad a la
Asamblea General el
proceso de
conformacion del
drgano de
administracion. De
esta forma, los
accionistas que con
base en su
participacion
accionaria aspiran a
ser parte de la Junta
Directiva, pueden
conocer las
necesidades de la
Junta Directiva y
plantear sus
aspiraciones,
negociar los
equilibrios
accionarios y el
reparto entre las
distintas categorias
de miembros,
presentar a sus
candidatos y aceptar
que la idoneidad de
sus candidatos sea
evaluada por el
Comite de
Nombramientos y
Retribuciones antes
de la votacion en
Asamblea General
de Accionistas.

Junta fue elegida en la
Asamblea del afio 2023,
su periodo se extiende
hasta marzo de 2025. En
consecuencia, el érgano
encargado de ejercer las
funciones del Comité de
Nombramientos y
Retribuciones no tenia la
obligacion de centralizar
ni coordinar un proceso
de confirmacién del
6rgano de administracion
previo a la celebracion de
la Asamblea.

La elecciony
designacion de tres (3)
personas como miembros
de Junta Directiva en la
Asamblea del afio 2024
se origind por la
actuacion de un
accionista de Corferias
(Correo Accionista),
quien en ejercicio de sus
derechos elevo una
propuesta de
modificacion del orden
del dia introduciendo el
nombramiento de una
vacante y el
nombramiento del sexto
renglén mediante
remocion de los
anteriores miembros,
decision que fue
aprobada de manera
unanime por las acciones
suscritas presentes en la
reunién, siendo un hecho
ajeno al control de
Corferias y por ende,
sobre el cual no se tuvo
conocimiento previo por
parte de los érganos de
administracion. Asi,
como fue indicado
anteriormente, es
potestad de la Asamblea
elegir y remover los
miembros de Junta
Directiva, de
conformidad con la
facultad estipulada en el
articulo 37 de los
Estatutos (pags. 11y 12),
el cual dispone:
"Nombrar y remover
libremente a los
miembros de la Junta
Directiva, al Revisor
Fiscal y sus respectivos
suplentes personales y
decidir sobre las excusas




y licencias que presente
el Revisor Fiscal”, y en
ejercicio legitimo de las
funciones a cargo de la
Asamblea General de
Accionistas sustentada en
lo establecido en los
articulos 198, 199, 420 y
436 del Cédigo de
Comercio., cuyo texto es
el siguiente:

"Articulo 198. Cuando
las funciones indicadas
en el articulo 196 no
correspondan por ley a
determinada clase de
socios, los encargados de
las mismas seran
elegidos por la asamblea
0 por la junta de socios,
con sujecion a lo
prescrito en las leyes y en
el contrato social. La
eleccion podréa delegarse
por disposicion expresa
de los estatutos en juntas
directivas elegidas por la
asamblea general.

Las elecciones se haran
para los periodos
determinados en los
estatutos, sin perjuicio de
que los nombramientos
sean revocados
libremente en cualquier
tiempo.

Se tendran por no
escritas las clausulas del
contrato que tiendan a
establecer la
inamovilidad de los
administradores elegidos
por la asamblea general,
junta de socios o por
juntas directivas, o0 que
exijan para la remocion
mayorias especiales
distintas de las
comunes."

"Articulo 199. Lo
previsto en los incisos
segundo y tercero del
articulo 198 se aplicara
respecto de los miembros
de las juntas directivas,
revisores fiscales y
demaés funcionarios
elegidos por la asamblea,
0 por la junta de socios."




"Articulo 420. La
asamblea general de
accionistas ejercera las
funciones siguientes: (...)
4) Elegir y remover
libremente a los
funcionarios cuya
designacion le
corresponda; (...)"

"Articulo 436. Los
principales y los
suplentes de la junta
serén elegidos por la
asamblea general, para
periodos determinados y
por cuociente electoral,
sin perjuicio de que
puedan ser reelegidos o
removidos libremente
por la misma asamblea."

Debido a que la
proposicion presentada
por el accionista, referida
a la modificacion de la
conformacion de la Junta
Directiva, fue remitida a
Corferias el mismo dia
de la Asamblea General
Ordinaria (22 de marzo
de 2024), durante el
desarrollo de este punto
se explico que las
personas propuestas para
ocupar los cargos en el
pasado habian
pertenecido a la Junta
Directiva de Corferias, y
habian hecho parte de la
Junta Directiva de otras
filiales de la Camara de
Comercio y de ésta
misma. Asi mismos, se
compartié como las
calidades, formacion
académica y experiencia
profesional de los
miembros propuestos se
encontraban alineadas
con el direccionamiento
estratégico definido para
Corferias, de acuerdo con
su planeacion estratégica,
lo cual genera un gran
aporte para el
cumplimiento de los
objetivos planteados en
esta planeacion. La
Asamblea en ejercicio de
su derecho, voto y
aprobo por unanimidad
de las acciones suscritas




presentes, el
nombramiento de los
miembros propuestos al
considerar que sus
intereses se encontraban
representados.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

16.7. El Reglamento
de la Junta Directiva
prevé que la
evaluacion de la
idoneidad de los
candidatos es una
actividad cuya
ejecucion es anterior
a la realizacioén de la
Asamblea General
de Accionistas, de
tal forma que los
accionistas
dispongan de
informacion
suficiente (calidades
personales,
idoneidad,
trayectoria,
experiencia,
integridad, etc.)
sobre los candidatos
propuestos para
integrarla, con la
antelacion que
permita su adecuada
evaluacion.

Sl

El articulo 2 del
Reglamento Interno de la
Junta Directiva da
cumplimiento a esta
recomendacion.

30-03-2008

17-03-2021
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17.1. El Reglamento
de la Junta
Directiva, estipula
que los Miembros
Independientes y
Patrimoniales son
siempre mayoria
respecto a los
Miembros
Ejecutivos, cuyo
namero, en el
supuesto de
integrarse en la
Junta Directiva, es
el minimo necesario
para atender las
necesidades de
informacién y
coordinacién entre
la Junta Directiva y
la Alta Gerencia de
la sociedad.

Sl

En el reglamento de la
Junta Directiva se sefiala
que ningun empleado de
la sociedad puede ser
miembro de la Junta
Directiva, es decir, que
no pueden existir
miembros ejecutivos.

2008-03-30

2021-03-17
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17.2. A partir del
porcentaje minimo
del veinticinco por
ciento (25%) de
Miembros
Independientes
fijado en la Ley 964
de 2005, la sociedad
analiza 'y
voluntariamente
ajusta, al alza, el
namero de
Miembros
Independientes,
teniendo en cuenta,
entre otros, que el
namero de
miembros
independientes
guarde relacion con
el Capital Flotante.

Sl

La sociedad
voluntariamente ajusto al
alza del porcentaje de
miembros
independientes, y la
Asamblea General
escogié miembros que de
acuerdo con la definicion
de independiente
establecida en el Anexo |
del Codigo de Mejores
Practicas Corporativas de
la S.F.C., son las del 25%
del total de los miembros
de la Junta.

2018-03-22

2020-03-31




CORPORACION |18.1. Las funciones |SI Las funciones del 30-03-2008 |17-03-2021
DE FERIAS Y  |delPresidente de la Presidente de la Junta
EXPOSICIONES |Junta Directiva se Directiva se sefialan en el
S.A. USUARIO |sefialanen el articulo 4 del Reglamento
OPERADOR DE |Estatuto y sus Interno de la Junta
ZONA FRANCA |responsabilidades Directiva, el cual es un
principales son las documento que desarrolla
que establece la los estatutos de la
recomendacion 18.1. sociedad, especialmente
el paragrafo del articulo
41.

CORPORACION [18.2. La normativa || El reglamento interno de [21-03-2021 [21-03-2021

DE FERIAS Y |internade la la Junta directiva le

EXPOSICIONES |sociedad, preveé la establece unas funciones

S.A. USUARIO |posibilidad de que el especificas al Presidente

OPERADOR DE |Presidente de la de la Junta,

ZONA FRANCA |Junta Directiva evidenciandose una
pueda contar con un diferenciacion de este
tratamiento frente a los demas
diferenciado miembros.
respecto de los
demas miembros
tanto en sus
obligaciones como
en su remuneracion,
como consecuencia
del alcance de sus
funciones
especificas y su
mayor dedicacion de
tiempo.

CORPORACION [18.3. Los Estatutos (Sl En el Cddigo de Eticay [2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y  |recogen las reglas Buen Gobierno, como

EXPOSICIONES |para el documento que

S.A. USUARIO |[nombramiento del reglamenta los Estatutos

OPERADOR DE |Secretario de la de la sociedad, en el

ZONA FRANCA |Junta Directiva entre capitulo VI sefala que el
las que destacan las Secretario dela Junta
indicadas en la Directiva seréa el
recomendacion Secretario General de la
18.3. sociedad, cargo que

asigna la Junta Directiva
mas no el Presidente
Ejecutivo de la sociedad.

CORPORACION |18.4. En el Sl En el Reglamento Interno [2008-03-30 [2021-03-17

DE FERIAS Y  |Reglamento de la de la Junta Directiva se

EXPOSICIONES |Junta Directiva se establece que el

S.A. USUARIO |establecen las Secretario General de la

OPERADOR DE |funciones del sociedad sera el

ZONA FRANCA |Secretario, entre las Secretario de la Junta
que figuran las Directiva, y en la
sefialadas enla descripcion del cargo de
recomendacién 18.4. Secretario General se

incluyen las funciones

sefialadas en la

consideracion 18.4.
CORPORACION |18.5. La Junta NO La sociedad no cuenta

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

Directiva ha
constituido un
Comité de

con este comité.




OPERADOR DE

Nombramientos y

ZONA FRANCA |Remuneraciones
CORPORACION |18.6. La Junta sl La Junta Directiva 2009-08-18 12021-03-17
DE FERIAS Y |Directiva ha constituyé un Comité de
EXPOSICIONES |constituido un Auditoria en virtud del
S.A. USUARIO |Comite de Riesgos. articulo 67 de los
OPERADOR DE Estatutos, el mencionado
ZONA FRANCA Comité segln su
reglamento su funcion es
ser un Comité de
Auditoria, Riesgos y
Gobierno Corporativo.
CORPORACION |18.7. La Junta sl En virtud del articulo 67 [2009-08-18 [2021-03-17
DE FERIAS Y  |Directiva ha de los Estatutos, la Junta
EXPOSICIONES |constituido un Directiva constituy6 un
S.A. USUARIO |Comité de Gobierno Comité de Auditoria, el
OPERADOR DE |Corporativo. cual en virtud de su
ZONA FRANCA reglamento es un Comité
de Auditoria,Riesgos y
Gobierno Corporativo.
CORPORACION [18.8. Si la sociedad |[S] El Comité de Buen 2009-08-18 [2021-03-17
DE FERIAS Y  |ha considerado que Gobierno, Riesgos y
EXPOSICIONES |no es necesario Auditoria creado por la
S.A. USUARIO |constituir la Junta Directiva cumple
OPERADOR DE |totalidad de estos las funciones de los
ZONA FRANCA |Comités, sus Comités mencionados en
funciones se han las recomendaciones
distribuido entre los anteriores.
que existen o las ha
asumido la Junta
Directiva en pleno.
CORPORACION [18.9. Cada uno de |SI El Comité de Buen 2009-08-18 [2021-03-17
DE FERIAS Y  |los Comités de la Gobierno, Riesgos y
EXPOSICIONES |Junta Directiva Auditoria tiene un
S.A. USUARIO |cuenta conun reglamento interno que
OPERADOR DE |Reglamento Interno sefala lo indicado en la
ZONA FRANCA |que regula los recomendacion.
detalles de su
conformacion, las
materias, funciones
sobre las que debe
trabajar el Comité, y
su operativa,
prestando especial
atencién alos
canales de
comunicacion entre
los Comités y la
Junta Directiva y, en
el caso de los
Conglomerados, a
los mecanismos de
relacionamiento y
coordinacion entre
los Comités de la
Junta Directiva de la
Matriz y los de las
empresas
Subordinadas, si
existen.
CORPORACION [18.10. Los Comités |SI De acuerdo con la Ley 2009-08-18 [2021-03-17

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES

de la Junta Directiva
estan conformados

964 de 2005 articulo 44,
en las juntas directivas de




S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

exclusivamente por
Miembros
Independientes o
Patrimoniales, con
un minimo de tres
(3) integrantes y
presididos por un
Miembro
Independiente. En el
caso del Comité de
Nombramientos y
Remuneraciones, los
Miembros
Independientes, son
siempre la mayoria.

los emisores de valores,
minimo el 25% de sus
miembros principales
deberan tener la calidad
de independientes, que
para el caso de Corferias,
donde su Junta Directiva
esta compuesta por siete
(7) renglones, este
porcentaje corresponde a
dos (2) renglones. Asi las
cosas y en cumplimiento
de esta disposicion, el
articulo 40 de los
Estatutos establece de
manera clara este
requisito para la
composicién de dicho
organo.

Basados en la
composicion de la Junta
Directiva de Corferias y
la calidad de sus
miembros, los Estatutos
en su articulo 66 (pag.
21), asi como el articulo 2
del Reglamento del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria (pag. 2), han
establecido que la
composicion del Comité
de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria,
comité de apoyo de la
Junta Directiva, se dé
mediante tres (3)
miembros, dos (2) de los
cuales deben ser
miembros independientes,
en representacion de los
dos (2) renglones que
ostentan esta calidad
dentro de la Junta
Directiva y el tercer
miembro, sea un miembro
patrimonial,
entendiéndose por
miembro patrimonial
aquel que es postulado
por un accionista de la
sociedad para integrar la
Junta Directiva y por
ende representa los
interés econdmicos de
dicho accionista, dandose
cumplimiento de esta
manera a que los
miembros de este comité
ostenten las calidades que
exige la recomendacion
18.10 al hablar de
miembros independientes
y miembros




patrimoniales.

Adicionalmente, dicho
Comité esta presidido por
un miembro
independiente tal como lo
establece el articulo 2 del
Reglamento del Comité
de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria (pag.
2), el cual estipula lo
siguiente:

"ARTICULO 2.
COMPOSICION. El
Comité esta constituido
por tres (3) miembros de
la Junta Directiva de
Corferias, dos (2) de los
cuales deben ser
miembros independientes
dentro de dicha Junta. Los
miembros del Comité
seran nombrados por la
Junta Directiva de la
Corporacion y
permaneceran en sus
funciones por un periodo
minimo de (1) un afio,
contado a partir de su
nombramiento, pudiendo
ser reelegidos.

El Comité designara
dentro de sus miembros
independientes un
Presidente, quien
coordinara las actividades
del mismo y ejercera la
voceria del Comité ante la
Junta Directiva y demas
grupos de interés. (...)"

CORPORACION [18.11. Los Comités |S| En el capitulo VI del 2008-03-30 [2008-03-30
DE FERIAS Y |de la Junta Directiva Codigo de Etica y de
EXPOSICIONES |pueden obtener el Buen Gobierno y el
S.A. USUARIO |apoyo, puntual o de paragrafo del articulo 5
OPERADOR DE (forma permanente, del Reglamento del
ZONA FRANCA |de miembros de la Comité de Buen
Alta Gerencia con Gobierno, Riesgos y
experiencia sobre Auditoria se establece que
las materias de su los comites de la Junta
competencia y/o de Directiva pueden obtener
expertos externos. el apoyo, puntual o de
forma permanente, de
miembros de la Alta
Gerencia.
CORPORACION |18.12. Para la Sl En el capitulo VI del 2008-03-30 [2008-03-30
DE FERIAS Y [integracion de sus Codigo de Etica y de
EXPOSICIONES |Comités, la Junta Buen Gobierno menciona
S.A. USUARIO |Directiva toma en que los comités se
OPERADOR DE |consideracion los integran con miembros de
ZONA FRANCA |perfiles, la Junta Directiva en




conocimientos y
experiencia
profesional de los
miembros en
relacion con la
materia objeto del
Comité.

consid_ergcién a su
conocimiento y
experiencia.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
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18.13. De las
reuniones de los
Comités se levanta
acta, cuya copia se
remite a todos los
miembros de la
Junta Directiva de la
sociedad. Si los
Comités cuentan
con facultades
delegadas para la
toma de decisiones,
las actas se ajustan a
lo exigido en los
articulos 189 y 431
del Codigo de
Comercio.

Sl

Durante el afio 2024 el
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria sesiono 6
veces, en las cuales se
levantaron las siguientes
actas: (i) Acta No. 82 del
12 de febrero de 2024,
(i) Acta No. 83 del 8 de
mayo de 2024, (iii) Acta
No. 84 del 27 de mayo de
2024, (iv) Acta No. 85
del 8 de agosto de 2024,
(v) Acta No. 86 del 16 de
septiembre de 2024, y
(vi) Acta No. 87 del 16
de diciembre de 2024.

Estas actas fueron
elaboradas, pasadas a
libros y suscritas por el
Presidente del Comité y
el Secretario, en
cumplimiento del articulo
6 del Reglamento del
Comité de Buen
Gobierno Riesgos y
Auditoria (pag. 3) el cual
establece:

"ARTICULO 6. ACTAS.
Las deliberaciones y
decisiones del Comité se
haran constar en actas,
con numeracion
consecutiva, y seran
suscritas por el Presidente
del Comité, y el
Secretario. Los
documentos conocidos
por el Comité que sean
sustento de sus decisiones
formaran parte integral de
las actas y se tendran
como anexos de las
mismas. Asi, cada vez
gue se entregue un acta,
debera suministrarse al
interesado tanto el cuerpo
principal de la misma
como todos sus anexos, Si
hay lugar a ello, los
cuales deberan estar
adecuadamente
identificados y foliados, y
mantenerse bajo medidas
adecuadas de

2008-03-30

2021-03-17




conservacion y custodia."

CORPORACION
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18.14. Salvo que el
marco legal o
regulatorio aplicable
exija su
constitucion, en el
caso de los
Conglomerados la
normativa interna
preve que las Juntas
Directivas de las
Empresas
Subordinadas
pueden optar por no
constituir Comités
especificos para el
tratamiento de
ciertas materias y
ser estas tareas
asumidas por los
Comités de la Junta
Directiva de la
Matriz, sin que esto
suponga una
transferencia hacia
la matriz de la
responsabilidad de
las Juntas Directivas
de las empresas
subordinadas.

Sl

Durante las diferentes
sesiones del Comité de
Buen Gobierno Riesgos y
Auditoria se han
presentado diferentes
temas relacionados con la
sociedad subordinada de
Corferias. Asi, en la
sesion del 12 de febrero
de 2024 el Comité
conocid y reviso (i) el
Informe de Gestion de la
Junta Directiva y de la
Administracién 2023, en
el cual se encontraban los
resultados alcanzados en
la gestion integral de
eventos en Bogota,
Barranquilla y Medellin,
incluyéndose en dicha
operacion a Corferias
Inversiones S.A.S.,
subordinada de
Corferias.; (ii) los
Estados Financieros a 31
de diciembre de 2023
consolidados que
incluyen todas las
unidades de operacion de
Corferias y su filial, (iii)
el informe del Comité de
Auditoria, donde se
evallo de manera
transversal la gestion
contable, gestién humana
y avances en el plan de
trabajo de fortalecimiento
de seguridad de las ferias
y eventos, en Corferias y
su filial.

De igual manera, en la
sesion del 8 de agosto de
2024 la Auditoria Interna
presento los avances del
plan de trabajo de
auditoria interna para el
afio 2024, donde de
manera expresa se
explica al Comité la
revision de actividades
como arqueos de caja
menor, credenciales y
parqueadero; cuentas por
pagar inferiores a 2
SMMLYV, pago de
cesantias y certificados
de ingresos y retenciones,
tanto para Corferias Zona
Franca como Corferias
Inversiones S.A.S.
Asimismo, en dicha
sesion la Revisora Fiscal

2021-03-21

2021-03-21




presento avances del plan
de trabajo de dicho
organo externo para el
afio 2024 plasmando que
se evaluaron cerca de 151
aspectos, dentro de los
cuales se encuentra la
evaluacion de estados
financieros, evaluacion
de controles a los
manuales implementados
al proceso de ingresos
generados por el proceso
de operacion ferial, entre
otros.

En la sesion del 16 de
septiembre de 2024,
puede observarse que
después de varios meses
de trabajo conjunto con la
Presidencia Ejecutiva y el
Oficial de Cumplimiento,
el Comité aprobo las
modificaciones
propuestas a los
documentos de gobierno
corporativo Codigo de
Etica y Buen Gobierno,
Manual SIPLA y Codigo
de Etica SIPLA,
disposiciones aplicables
como buena practica de
gobierno corporativo a su
filial, Corferias
Inversiones S.A.S. En
esta misma sesion se
presento el proceso de
gestion de riesgos de
eventos de alta
complejidad, atendiendo
la matriz de valoracion de
riesgos transversal a
Corferias y su filial.

Por altimo, en sesion del
16 de diciembre de 2024,
la Auditoria Interna y la
Revisoria Fiscal
presentaron los avances
de sus planes de trabajo
para el seqgundo semestre
del afio, observandose
que la auditoria interna se
enfoco en 3 procesos,
donde en dos de estos de
manera clara y expresa se
refiere a la actividad de
tanto Zona Franca como
Corferias Inversiones
S.AS.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES

18.15. La principal
tarea del Comité de
Auditoria es asistir a

Sl

Tal funcion es la principal
funcién del Comité de
Buen Gobierno, Riesgos y

2009-08-18

2021-03-17




S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

la Junta Directiva en
su funcion de
supervision
mediante la
evaluacion de los
procedimientos
contables, el
relacionamiento con
el Revisor Fiscal y,
en general, la
revision de la
Arquitectura de
Control de la
Sociedad, incluida
la auditoria del
sistema de gestion

Auditoria, de acuerdo con
el Reglamento interno del
Comité.

de riesgos
implementad o por
la sociedad.
CORPORACION |18.16. Los Sl Los miembros del Comité |2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |miembros del de  Buen  Gobierno,
EXPOSICIONES |Comité de Auditoria Riesgos y Auditoria se
S.A. USUARIO |cuentan con eligen de acuerdo con el
OPERADOR DE |[conocimiento s procedimiento para la
ZONA FRANCA |contables, seleccion y gestion del
financieros y otras desempefio  establecido
materias asociadas, por la sociedad, en virtud
lo que les permite del cual el Presidente
pronunciarse con Ejecutivo  disefia  un
rigor sobre los direccionamiento
temas competencia estratégico aprobado por
del Comité con un la Junta Directiva en el
nivel suficiente para que se hace un cuadro de
entender su alcance gestion  integral para
y complejidad. identificar las metas de la
sociedad y el personal que
se necesita de acuerdo a
las necesidades de la
misma, razon por la cual,
los miembros del Comité
necesitan tener
conocimiento s contables,
financieros 'y  demaés
aspectos  técnicos de
acuerdo con la necesidad
del Comité.
CORPORACION |18.17. A solicitud  |SI En virtud del Reglamento|2009-08-18 |2021-03-17
DE FERIAS Y  |del Presidente de la del Comité de Buen
EXPOSICIONES |Asamblea, el Gobierno, Riesgos vy
S.A. USUARIO |Presidente del Auditoria, el comité
OPERADOR DE |Comité de presentara los informes
ZONA FRANCA |Auditoria, informa a que sean requeridos y de
la Asamblea manera anual en el
General de informe de gestién el cual
Accionistas sobre se publica en la pagina
aspectos concretos web de la sociedad y se
del trabajo realizado entrega de manera fisica a
por el Comité, como cada accionista.
por ejemplo, el
analisis del alcance
y contenido del
Informe del Revisor
Fiscal.
CORPORACION (18.18. El Sl El articulo 4  del|2009-08-18 |2021-03-17

DE FERIAS Y

Reglamento Interno

Reglamento Interno del




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

del Comité de
Auditoria le
atribuye las
funciones que
sefiala la
recomendacion
18.18.

Comité de Buen
Gobierno, Riesgos vy
Auditoria incluye, entre
otras, las  funciones
sefaladas en la
recomendacion 18.18

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

18.19. El principal
objetivo del Comité
de Nombramientos
y Retribuciones es
apoyar a la Junta
Directivaen el
ejercicio de sus
funciones de
caracter decisorio o
de asesoramiento
asociadas a las
materias de
nombramientos y
remuneracion de los
miembros de la
Junta Directiva y de
la Alta Gerencia y
vigilar la
observancia de las
reglas de Gobierno
Corporativo,
revisando
peridédicamente su
cumplimiento,
recomendaciones y
principios (en
aquellos casos en
que esta funcion no
esta atribuida
expresamente a otro
comite de la
sociedad).

NO

La socied_ad no cuenta con
este comité.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

18.20. Algunos
miembros del
Comité de
Nombramientos y
Retribuciones
poseen
conocimiento s en
estrategia, recursos
humanos
(reclutamiento y
seleccion,
contratacion,
capacitacion,
administracion o
gestion del
personal), politica
salarial y materias
afines, con un nivel
suficiente para
entender el alcance
y la complejidad
que estas materias
presenten en la
sociedad.

NO

La sociedad no cuenta con
este Comité.

CORPORACION
DE FERIAS Y

18.21. A solicitud
del Presidente de la

NO

La sociedgd no cuenta con
este Comité.




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Asamblea, el
Presidente del
Comité de
Nombramientos y
Retribuciones,
puede informar a la
Asamblea General
de Accionistas sobre
aspectos concretos
del trabajo realizado
por el Comité, como
por ejemplo el
seguimiento de las
politicas de
remuneracion de la
Junta Directiva y
Alta Gerencia.

CORPORACION (18.22. El NO La sociedad no cuenta con
DE FERIAS Y  |Reglamento Interno este Comité.
EXPOSICIONES |del Comite de
S.A. USUARIO [Nombramiento sy
OPERADOR DE |Retribuciones le
ZONA FRANCA |atribuye las
funciones que
sefiala la
recomendacion
18.22.
CORPORACION |18.23. El principal |SI El Comité de Buen|2009-08-18|2021-03-17
DE FERIAS Y  |objetivo del Comité Gobierno,  Riesgos vy
EXPOSICIONES |de Riesgos es asistir Auditoria al tener las
S.A. USUARIO |a la Junta Directiva funciones del Comité de
OPERADOR DE |en el cumplimiento Riesgos, en su
ZONA FRANCA |desus Reglamento Interno
responsabilidades de seflala que su funcion
supervision en principal es asistir a la
relacion con la Junta Directiva en el
gestion de riesgos. cumplimiento de  sus
responsabilidades.
CORPORACION |18.24. A peticion S| El Comit¢ de Buen|2009-08-18|2021-03-17
DE FERIAS Y |del Presidente de la Gobierno, Riesgos y
EXPOSICIONES |Asamblea, el Auditoria, que cumple
S.A. USUARIO |Presidente del funciones de Comité de
OPERADOR DE |Comité de Riesgos riesgos, presenta aspectos
ZONA FRANCA |puede informar a la relevantes del trabajo
Asamblea General realizado durante el ano
de Accionistas sobre dentro del Informe de
aspectos concretos Gestion (informe de fin de
del trabajo realizado ejercicio), el cual se
por el Comite. encuentra publicado en la
pagina web.
CORPORACION |18.25. Con los Sl En el Reglamento Interno|2009-08-18 |2021-03-17
DE FERIAS Y  |ajustes que sean del Comité de Buen
EXPOSICIONES |necesarlos para Gobierno, Riesgos vy
S.A. USUARIO |distinguir entre Auditoria que ejerce
OPERADOR DE |sociedades que funciones de Comité de
ZONA FRANCA |pertenecen al sector Riesgos, se incluyen las

financiero o al
sector real de la
economia, y sin
perjuicio de las
funciones asignadas
a este comité por las
normas vigentes, el
Reglamento Interno

funciones mencionadas en
la recomendacién 18.25.




del Comité de
Riesgos le atribuye
las funciones
establecidas en la
recomendacion

18.25.
CORPORACION |18.26. El principal (S| El Comité de Buen|2009-08-18 [2021-03-17
DE FERIAS Y  |cometido del Gobierno, Riesgos vy
EXPOSICIONES |Comité de Gobierno Auditoria que  ejerce
S.A. USUARIO |Corporativo es funciones de Comité de
OPERADOR DE |asistir a la Junta Gobierno Corporativo, en
ZONA FRANCA |Directiva en sus su reglamento interno
funciones sefiala que su funcion
propuestas y de principal es asistir a la
supervision de las Junta Directiva en sus
medidas de funciones propuestas y de
Gobierno supervision.
Corporativo
adoptadas por la
sociedad.
CORPORACION (18.27. El Sl El reglamento Interno del|2009-08-18 [2021-03-17
DE FERIAS Y  |Reglamento Interno Comité  de Buen
EXPOSICIONES |del Comite de Gobierno, Riesgos vy
S.A. USUARIO |Gobierno Auditoria, que ejerce
OPERADOR DE |Corporativo le funciones de Comité de
ZONA FRANCA |atribuye las Gobierno Corporativo, se
funciones que incluyen las funciones
sefialala mencionadas  en la
recomendacion recomendacion 18.27.
18.27.
CORPORACION |19.1 El Presidente  |SI El Presidente de la Junta,|2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y |de la Junta Directiva junto con el Presidente
EXPOSICIONES |con la asistencia del Ejecutivo y el Secretario,
S.A. USUARIO |Secretario y del prepara un cronograma de
OPERADOR DE |Presidente de la reuniones, que sefiala el
ZONA FRANCA |sociedad prepara un numero de reuniones que
plan de trabajo de la se llevaran a cabo en el
Junta Directiva para afio, la fecha y el tiempo
el periodo evaluado, de duracion de estas. Este
herramienta que cronograma se presenta en
facilita determinar la Junta Directiva de
el nimero razonable enero y se aprueba por los
de reuniones miembros de la Junta.
ordinarias por afio y
su duracion
estimada.
CORPORACION [19.2. Salvo las Sl Durante el afio 2024 la|2008-03-30 |2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

entidades sometidas
a vigilancia que por
su régimen estan
obligadas minimo a
una (1) reunién por
mes, la Junta
Directiva de la
sociedad celebra
entre ocho (8) y
doce (12) reuniones
ordinarias por afio.

Junta Directiva sesiono 12
veces, en las cuales se
levantaron las siguientes
actas: (i) Acta No. 1431
del 24 de enero de 2024,
(ii) Acta No. 1432 del 14
de febrero de 2024, (iii)
Acta No. 1433 del 20 de
marzo de 2024, (iv) Acta
No. 1434 del 17 de abril
de 2024, (v) Acta No.
1435 del 15 de mayo de
2024, (vi) Acta No. 1436
del 19 de junio de 2024,
(vii) Acta No. 1437 del 17
de julio de 2024, (viii)
Acta No. 1438 del 21 de




agosto de 2024, (ix) Acta
No. 1439 del 18 de
septiembre de 2024, (x)
Acta No. 1440 del 16 de
octubre de 2024, (xi) Acta
No. 1441 del 13 de
noviembre de 2024, y (xii)
Acta No. 1441 del 13 de
diciembre de 2024.

Estas actas fueron
elaboradas, pasadas a
libros y suscritas por el
Presidente de la Junta
Directiva y el Secretario,
en cumplimiento  del
articulo 9 del Reglamento
Interno de Junta Directiva
(pags. 8 y 9) el cual
establece:

"ARTICULO 9. ACTAS.
Después de cada reunion
el Secretario elaborara el
proyecto de acta que
dejara testimonio de las
deliberaciones y
decisiones de la Junta
Directiva. El referido
proyecto de acta se
remitird por medio idoneo
a los integrantes de la
Junta Directiva, para su
consideracion y
observaciones.  Cuando
sea del caso, se
identificaran los estudios,
fundamentos y demaés
fuentes de informacion
que hayan servido de base
para la toma de las
decisiones, asi como, las
razones a favor y en
contra que se tuvieron en
cuenta para la adopcién de
estas.

El texto del acta
debidamente ajustado sera
sometido a aprobacion de
la Junta Directiva. Una
vez aprobado, el acta
respectiva se asentara en
el libro correspondiente,
para buscar las firmas del
Presidente y el Secretario
respectivamente.”

Se adjunta certificacion
expedida por la secretaria
de la Junta Directiva
certificando las sesiones
ejecutadas a lo largo del
ario 2024.

CORPORACION
DE FERIAS Y

19.3. Una (1) o dos
(2) reuniones por

Sl

Para el afio 2024, como

2008-03-30

2008-03-30




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

afio de la Junta
Directiva tienen un
foco claramente
orientado a la
definicion y
seguimiento de la
estrategia de la
sociedad.

consecuencia de que se
realizd un ajuste en los
objetivos estratégicos de
la  sociedad, se ha

realizado de manera
permanente un
seguimiento a la

planeacion  estratégica,
razén por la cual en la
mayoria de las sesiones de
Junta Directiva se abordan
temas estratégicos, en
virtud del capitulo VII del
Cddigo de Etica y Buen
Gobierno. En  dichas
reuniones, se  toman
decisiones orientadas al
seguimiento de la
estrategia de la sociedad

plasmada en el Mapa
Estratégico.
CORPORACION |19.4. La Junta Sl En la primera sesion del|2008-03-30 [2022-01-26
DE FERIAS Y  |Directiva aprueba afo se aprueba el
EXPOSICIONES |un calendario calendario de reuniones
S.A. USUARIO |concreto de sesiones para todo el afio.
OPERADOR DE |ordinarias, sin
ZONA FRANCA |perjuicio de que,
con caracter
extraordinario,
pueda reunirse
cuantas veces sea
necesario.
CORPORACION [19.5. Juntocon la  |SI En cumplimiento a los  |2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |convocatoria de la Estatutos y el Cédigo de
EXPOSICIONES |reunion y, como Etica y Buen Gobierno,
S.A. USUARIO |minimo, con una en el Reglamento Interno
OPERADOR DE |antelacion de cinco de Junta Directiva se
ZONA FRANCA |(5) dias comunes, se indica el suministro de
entregan a los informacion necesaria
miembros de la para la toma de
Junta Directiva los decisiones de acuerdo con
documentos o la el orden del dia, con una
informacion antelacion de minimo 5
asociada a cada dias calendario.
punto del Orden del Estos documentos
Dia, para que sus entregados son aquellos
miembros puedan con base en los cuales la
participar administracion realizara
activamente y su presentacion a la Junta
tomen las decisiones Directiva y/o al Comité
de forma razonada. respectivo y sobre los
cuales estos 6rganos
tomaran decisiones.
CORPORACION |19.6. El Presidente (S| El presidente de la Junta, |2008-03-30 [2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

de la Junta Directiva
asume, con el
concurso del
Secretario de la
Junta Directiva, la
responsabilidad
Gltima de que los
miembros reciban la
informacion con
antelacion suficiente

apoyandose en el
Secretario de la Junta, es
quien asume la
responsabilidad de que
los miembros de la Junta
Directiva reciban con
antelacion suficiente la
informacion y que la
informacion sea Util.




y que la informacidn
sea util, por lo que
en el conjunto de
documentos que se
entrega (dashboard
de la Junta
Directiva) debe
primar la calidad
frente a la cantidad.

CORPORACION (19.7. La Sl El orden del dia es 2008-03-30 [2008-03-30
DE FERIAS Y  |responsabilidad proyectado por la Alta
EXPOSICIONES |Ultima de la Gerencia de la sociedad y
S.A. USUARIO |preparacion del presentado por el
OPERADOR DE |Orden del Dia de las Secretario de la Junta
ZONA FRANCA [reuniones de la Directiva y el Presidente
Junta Directiva ejecutivo de la sociedad
corresponde al al Presidente de la Junta
Presidente de la Directiva, este Gltimo es
Junta Directiva y no el que determina la
al Presidente de la viabilidad y oportunidad
sociedad, y se de presentar el orden del
estructura de dia.
acuerdo con ciertos
parametros que
permitan seguir un
orden logico de la
presentacion de los
temas vy los debates.
CORPORACION |19.8. Enel Informe |SI En el Informe de Gestion, |2022-03-30 {2022-03-30
DE FERIAS Y  |Anual de Gobierno en el cual se incluye el
EXPOSICIONES |Corporativo y en la Informe Anual de
S.A. USUARIO |pagina Web Gobierno Corporativo se
OPERADOR DE |corporativa, la hace publica la asistencia
ZONA FRANCA |sociedad hace de los miembros de Junta
publica la asistencia a las reuniones del afio.
de los miembros a
las reuniones de la
Junta Directiva y
sus Comités.
CORPORACION [19.9. Anualmente la (Sl El Informe de Gestion/  |2008-03-30 [2021-03-17

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Junta Directiva
evalla la eficacia de
su trabajo como
6rgano colegiado, la
de sus Comités y la
de los miembros
individualmente
considerados,
incluyendo la
evaluacion por pares,
asi como la
razonabilidad de sus
normas internas y la
dedicacion y
rendimiento de sus
miembros,
proponiendo, en su
caso, las
modificaciones a su
organizacion y
funcionamiento que
considere
pertinentes.

Informe Periddico de Fin
de Ejercicio 2023 de
Corferias que fue
presentado y aprobado
por la Asamblea General
de Accionistas, evidencia
en todo el documento los
resultados de la gestion
realizada por la
administracién y la Junta
Directiva en las diferentes
lineas de gestion durante
el afio 2023. Asimismo,
mediante el capitulo 1
"Estructura de
Administracion de
Corferias" al interior del
titulo 4 "Gobierno
Corporativo" (pags. 84-
92) se le informé a la
Asamblea que en
cumplimiento de los
reglamentos internos de
funcionamiento de la
Junta Directiva y el




En el caso de
Conglomerados, la
Junta Directiva de la
matriz exige que el
proceso de
evaluacion se lleve a
cabo también en las
Juntas Directivas de
las Empresas
Subordinadas.

Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria dichos érganos
llevarian a cabo el
proceso de evaluacion en
el primer trimestre del
afio 2024 respecto de la
gestion del afo anterior, y
la Revisoria Fiscal
realizaria durante el
primer trimestre del 2024
el proceso de evaluacion
de la gestion del Comité
de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria analizando la
participacion de los
miembros de manera
individual y grupal, el
desempefio de las
funciones, las fortalezas o
falencias en la gestion,
entre otros, con el objeto
de tomar las medidas
necesarias para un
mejoramiento continuo
en su desempefio y
relacionamiento con los
grupos de interés
internos.

Adicionalmente, en el
Acta No. 99 de la
Asamblea General de
Accionistas en el punto
11 "Proposiciones y
Varios", se visualizan los
agradecimientos y
felicitaciones por parte de
los accionistas presentes
en la sesion ordinaria de
Asamblea por los
resultados entregados y la
gestion realizada en
conjunto por parte de la
gerencia y la Junta
Directiva.

Nota: El anexo no se
carga debido al tamafio
del archivo y el limitante
de la plataforma. No
obstante, se hace la
salvedad que estos
documentos fueron
allegados, en su
momento, de manera
fisica ante la
Superintendencia
Financiera.

CORPORACION
DE FERIAS Y

19.10. La Junta
Directiva alterna la

NO

No se ha adoptado un
mecanismo de evaluacion




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

técnica de la
autoevaluacion
interna con la
evaluacidn externa
realizada por
asesores
independiente s.

externa realizada por
asesores independientes.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

20.1. El Reglamento
de la Junta Directiva
complementa lo
dispuesto en el
marco normativo, en
relacion con los
deberes y derechos
de los miembros de
la Junta Directiva.

Sl

Los Estatutos en el
paréagrafo del articulo 41
(pag. 13), indica que:

"(...) La Junta Directiva
establecera su
Reglamento Interno de
Funcionamiento,
incluyendo en este las
funciones del Presidente
y Secretario de la Junta
Directiva, los deberes y
derechos de los
miembros, la clase de
reuniones, quérumy
demas aspectos
relacionados con su
funcionamiento."

En desarrollo de esta
disposicion el
Reglamento Interno de
Junta Directiva en el
Capitulo 1 de
Disposiciones Generales
(pags. 1y 2)
complementa el marco
normativo respecto de los
derechos y deberes de los
miembros de la Junta
Directiva al indicar de
manera clara y expresa
dentro de sus deberes (i)
la aprobacion de los actos
definidos en los estatutos
de Corferias Inversiones
S.A.S. y (ii) mantenerse
permanente informada
del direccionamiento
estratégico, desempefio y
demas aspectos
relevantes de las alianzas
o0 inversiones vinculadas
con la actividad que
desarrolla Corferias.

Asimismo, en el articulo
15 del Reglamento
Interno de la Junta
Directiva (pags. 9 y 10)
se observa que Corferias
complementa el articulo
23 de la Ley 222 de 1995
al desarrollar mas
ampliamente cada uno de
los deberes de los

2008-03-30

17-03-2021




miembros de la Junta.

En cuanto a los derechos
de los miembros de la
Junta Directiva, el
articulo 16 del
Reglamento Interno de
Junta Directiva (pags. 10
y 11) estipula que los
miembros de la Junta de
Corferias una vez son
elegidos en el cargo
adquieren los derechos de
informacion, contar con
auxilio de expertos,
induccion y
entrenamiento
permanente y a recibir
remuneracion econdmica.

Finalmente, el Cédigo de
Etica y Buen Gobierno en
el Capitulo VI literal b)
(pag. 14), plasma los
deberes especificos que
como administradores
deben tener en cuenta los
miembros de Junta
Directiva.

CORPORACION |20.2. El Reglamento (SI Enelreglamento dela  |2008-03-30 [17-03-2021
DE FERIAS Y de la Junta Directiva Junta Directiva se sefialan
EXPOSICIONES |desarrolla el los deberes mencionados
%PAEFLQJAS\BSSI[())E entendimiento de la SB I2a recomendacion
sociedad respecto de Lo
ZONA FRANCA |55 deberes de los
miembros de la Junta
Directiva a que se
refiere la
recomendacion 20.2.
CORPORACION |20.3. El Reglamento (SI Enelreglamento dela  |2008-03-30 [17-03-2021
DE FERIAS Y de la Junta Directiva Junta Directiva se sefialan
EXPOSICIONES |desarrolla el los derechos
SAUSIARG oo
derechos de IOS recomendaacion 0.
ZONA FRANCA | miembros de la Junta
Directiva que
establece la
recomendacion 20.3.
CORPORACION |21.1. La sociedad SI En el capitulo XII del 2008-03-30 [2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

cuenta con una
politica y un
procedimiento
definido y
formalizado en la
normativa interna
para el
conocimiento,
administracién y
resolucién de las
situaciones de
conflicto de interés,

Codigo de Etica y Buen
Gobierno se sefiala la
politica y el
procedimiento para el
conocimiento,
administracion y
resolucién de conflictos
de interés.




ya sean directos o
indirectos a través de
Partes Vinculadas,
que pueden afectar a
los miembros de la
Junta Directiva y
demas
Administradores.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

21.2. El
procedimiento para
la gestion de los
conflictos de interés
distingue la
naturaleza de los
mismos,
diferenciando entre
conflicto de interés
esporéadico o
permanente. Si el
conflicto de interés
es esporadico, el
procedimiento
aplicable indica las
reglas y pasos a
sequir, que deben ser
relativamente faciles
de administrar y
dificil de eludir para
el afectado. Para el
caso de conflictos de
interés de caracter
permanente, el
procedimiento
considera que si esta
situacion afecta al
conjunto de las
operaciones de la
sociedad, debe
entenderse como una
causal de renuncia
obligatoria por parte
del afectado ya que
le imposibilita para
ejercer el cargo.

NO

Corferias cuenta con un
procedimiento para la
gestion de conflictos de
interés, el cual se
encuentra regulado en el
Cadigo de Etica y Buen
Gobierno en su capitulo
XI1, no obstante, su
procedimiento para la
gestion de este no
diferencia si es un
conflicto de interés
esporadico o0 permanente,
es decir se gestiona de
una manera general sin
hacer ninguna distincion.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

21.3. Los miembros
de la Junta Directiva,
Representante s
Legales, miembros
de la Alta Gerencia y
demas
Administradores de
la sociedad informan
periédicamente a la
Junta Directiva de
las relaciones,
directas o indirectas,
gue mantengan entre
ellos, o con otras
entidades o
estructuras

NO

Aunque Corferias no
cuente con un Unico
documento denominado
"mapa de partes
vinculadas", buscando
cumplir con altos
estandares en temas de
Gobierno Corporativo,
desde el afio 2008 a través
de su Cédigo de Etica 'y
Buen Gobierno ha
establecido de manera
clara una definicion y
actuacion frente a las
situaciones de conflictos
de interés que puedan
Ilegar a presentarse en los
diferentes tipos de




perteneciente s al
Conglomerad o del
que hace parte el
emisor, o con el
emisor, 0 con
proveedores, 0 con
clientes o con
cualquier otro Grupo
de Interés, de las que
pudieran derivarse
situaciones de
conflicto de interés o
influir en la
direccién de su
opinion o voto,
construyendo asi un
"mapa de Partes
Vinculadas" de los
Administradores.

relaciones que se
desarrollan por Corferias,
con sus empleados,
miembros de junta
directiva, contratistas y
proveedores, entre otros.
En este mismo sentido, el
Cddigo de Etica del
Sistema Integral para la
Prevencién y Lavado de
Activos (SIPLA), también
ha establecido unas
previsiones que
complementan lo
dispuesto en el Codigo de
Etica y Buen Gobierno de
Corferias.

CORPORACION
DE FERIAS Y
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S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

21.4. Las situaciones
de conflicto de
interés relevante
entendidos como
aquellos que
obligarian al
afectado a abstenerse
de una reunion y/o
votacion, en que se
encuentren los
miembros de la Junta
Directiva y demas
Administradores, son
recogidas en la
informacion publica
gue con caracter
anual publica la
sociedad en su
pagina Web.

Sl

Al interior del informe de
gestion, el cual es
publicado en la pagina
web de Corferias se
informé la situacion frente
a conflictos de interés.

2023-03-30

2023-03-30
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21.5. Para estos
efectos, la definicion
de Parte Vinculada
que aplica la
sociedad es
consistente con la
Norma Internacional
de Contabilidad No.
24 (NIC 24).

Sl

La definicion de parte
vinculada que aplica a la
sociedad es la indicada en
la norma internacional de
contabilidad No. 24

2015-01-01

2015-01-01
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22.1. La sociedad
cuenta con una
politica que define el
procedimiento
concreto para la
valoracion,
aprobacion y
revelacion de las
operaciones con
Partes Vinculadas,
incluidos los saldos
pendientes y
relaciones entre

Sl

La sociedad adopté la
politica de las NIIF, la
cual es la norma contable
para la administracion de
las operaciones con las
partes vinculadas de
acuerdo con lo sefialado
en esta recomendacion.

2014-02-26

2014-02-26




ellas, salvo para
aquellas operaciones
que cuenten con una

regulacion

especifica.
CORPORACION |22.2. La politica de (Sl La politica contable 2014-02-26 [2014-02-26
DE FERIAS Y  |la sociedad sobre acerca de la informacion a
EXPOSICIONES |operaciones con revelar sobre partes
(S)Ff\EéngBéS'gE vinculadas aborda Irelaciqn;dgs gdodptaida por

a sociedad aborda los

ZONA FRANCA :?gt:sigectos de que aspectos mencionados en

recomendacion 22.2. la recomendacion 22.2.
CORPORACION |22.3 La politica Sl En el capitulo 1X del 2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |prevé que no Codigo de Etica y Buen
EXPOSICIONES |requieren de Gobierno bajo el titulo
(S)FﬁEénggéS'SE autorizacion expresa E:Rellcac_iones entre

orferias y su
ZONA FRANCA %c::e%?ir\t/ea d;:lsla Junta contlrolant)é" 83 establece
P ue la misma Junta
operaciones Directiva deliberd y
recurrentes propias decidio que en aquellos
. M E casos en que se celebren

del giro ordinario operaciones, contratos o

realizadas en virtud convenios con partes

de contratos de vinculadas se realizaran

adhesion, o contratos en las mismas

marco generales, condiciones en que

cuyas condiciones Corferias las realiza con

estan perfectamente terceros, es decir en

estandarizadas, se condiciones de mercado,

aplican de forma evitando de esta forma

masiva, y son que exista un conflicto de

realizadas a precios Interes.

de mercado, fijados

con caracter general

por quien actua

como suministrador

del bien o servicio

del que se trate, y

Cuya cuantia

individual no sea

relevante para la

sociedad.
CORPORACION |23.1. La sociedad (Sl De acuerdo con los 1955-07-30 {1955-07-30
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cuenta con una
politica de
remuneracion de la
Junta Directiva,
aprobada por la
Asamblea General
de Accionistas y
revisada cada afio,
que identifica todos
los componentes
retributivos que
efectivamente se
pueden satisfacer.
Estos componentes
pueden ser fijos o
variables. Pueden
incluir honorarios
fijos por ser
miembro de la Junta

Estatutos en el articulo 37
literal b) corresponde a la
Asamblea ““(...) b) Senalar
las asignaciones de los
miembros de la Junta
Directiva y del Revisor
Fiscal. (..)” en ejercicio de
esta funcién, fue como en
la Asamblea del afio
2023, afio en el cual se
eligio la Junta Directiva
para el periodo 2023-
2025, se aprobd la
asignacion de unos
honorarios fijos para las
personas que
desempefiaran dichos
cargos por asistencia a
cada sesion, la cual se




Directiva,
honorarios por
asistencia a las
reuniones de la
Junta y/o sus
Comités y otros
emolumentos de
cualquier clase
devengados en el
curso del ejercicio,
cualquiera que sea
su causa, en dinero
0 en especie, asi
como las
obligaciones
contraidas por la
sociedad en materia
de pensiones o de
pago de primas de
seguros de vida, u
otros conceptos,
respecto tanto de los
miembros antiguos
como actuales, asi
como aquellas
primas de seguro
por responsabilidad
civil (p6lizas D&O)
contratadas por la
compaiiia a favor de
los miembros de la
Junta Directiva.

calcula con base en el
salario minimo y
quedando claro que no se
considera ningun tipo de
remuneracion adicional o
variable diferente a la
aprobada por la
Asamblea.

De igual manera, el
Reglamento Interno de la
Junta Directiva en su
articulo 16 literal d) se
menciona como un
derecho de la Junta
Directiva lo siguiente:

“d) Derecho a recibir
remuneracion economica.
Los miembros de la Junta
Directiva por su
participacion en las
sesiones sean
presenciales, virtuales o
hibridas, tendran derecho
a percibir una
remuneracion econdmica,
cuyo monto seré el que
determine y apruebe la
Asamblea General de
Accionistas. Para aquellos
miembros de la Junta
Directiva que integren un
Comité Institucional
Permanente, como es el
caso del Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria percibiran de
igual forma la
remuneracion econémica
por su participacion activa
en los mismos, en el valor
que determine la
Asamblea General de
Accionistas.”

El articulo 27 de dicho
reglamento hace
referencia a la inclusion
de los miembros de la
Junta Directiva dentro de
la p6liza de Directores y
Administradores, con el
propdsito de cubrir
adecuadamente las
responsabilidades
derivadas del ejercicio
prudente y diligente de las
funciones en cabeza de la
junta directiva. No
obstante, esto no se
considera como una
contraprestacion adicional
al desarrollo de su cargo,




al igual que la inclusion
de ellos en el servicio de
ambulancia EMI.

CORPORACION |23.2. Si la sociedad [NO En los Estatutos de
DE FERIAS Y  |adopta sistemas de Corferias, asi como en el
EXPOSICIONES |remuneracion Cadigo de Etica y Buen
S.A. USUARIO |mediante el Gobierno, yen el
OPERADOR DE |reconocimiento de Reglamento Interno de la
ZONA FRANCA |un componente Junta Directiva, se
variable vinculado a estipula que la
la buena marcha de remuneracion de la misma
la sociedad en el corresponde definirla y
medio y largo plazo, decidirla por parte de la
la politica de Asamblea General de
remuneracion Accionistas. Asi, es este
incorpora limites a 6rgano quien determina
la cuantia que se en sus sesiones ordinarias
puede distribuir la qué componentes hacen
Junta Directiva y, si parte del rubro de la
el componente remuneracion y el valor
variable esta de la misma, sin que
relacionado con los exista una politica de
beneficios de la remuneracion variable
sociedad u otros con limites en la cuantia
indicadores de de distribucion.
gestion al cierre del
82[)'3 (t:igrﬁ;l/f:eunado, De acuerdo con lo
cuenta las anterior, en la sesion
eventuales ordinaria de Asamblea
salvedades que General de Accionistas
figuren en el del afo 2023, se aprobo el
informe del Revisor Leconoc_lmlentolde
Fiscal y que podrian onorarios por fa
minorar 1os participacion de los
resultados del miembros en las sesiones
: de Junta Directiva, siendo
periodo.
netamente de componente
fijo, considerando la
necesidad de reconocer la
asistencia y los aportes en
este organo.
CORPORACION (23.3. Los Miembros |[SI La remuneracion de los  |{2008-03-30 |2008-03-30
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OPERADOR DE
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Patrimoniales e
Independiente s de
la Junta Directiva
quedan
expresamente
excluidos de
sistemas retributivos
gue incorporan
opciones sobre
acciones o una
retribucion variable
vinculada a la
variacion absoluta
de la cotizacién de
la accion.

miembros de la Junta
Directiva, esta definida
por la Asamblea General
de Accionistas conforme
lo estipulado en el literal
b) del articulo 37 de los
Estatutos. De igual
manera, el articulo 16 del
Reglamento de Junta
Directiva (pags. 10y 11)
expresa que los miembros
de Junta Directiva por su
participacion en las
sesiones tienen derecho a
percibir una remuneracion
econdmica, cuyo monto
sera el que determine y
apruebe la Asamblea
General de Accionistas.
La Asamblea General de
Accionistas aprob6 en
sesién ordinaria del afio




2023, que como
remuneracion para los
miembros de la Junta
Directiva que asistan a
cada sesion, el pago de
1.5. SMMLV como
honorarios, sin ningin
tipo de distincion entre la
calidad que ostenten los
diferentes miembros, ni
ningun tipo de
reconocimiento adicional
mas alla de los honorarios
definidos, por lo tanto, no
existen sistemas
retributivos que
incorporen opciones sobre
acciones o una retribucion
variable vinculada a la
variacion de la cotizacién
de la accion de Corferias.

En cuanto a los criterios
de remuneracion
mencionados en el
Capitulo VII del Codigo
de Etica y Buen Gobierno
(pag. 17), como
lineamiento general se
indicO que no existen
mecanismos especiales de
pagos o remuneracion de
alguna indole para los
empleados de la Empresa,
ni para el personal
directivo ni para los
administradores que se
hagan a través de
acciones o cualquier otro
titulo valor emitido por
Corferias, dentro de los
cuales se entienden todos
los miembros de Junta
Directiva.

Complementando lo
anterior, el articulo 30 de
los Estatutos (pag. 9) de
manera expresa determina
que los administradores
de la sociedad no podréan
ni directa o por
interpuesta persona
enajenar o adquirir
acciones de Corferias
mientras estén en
ejercicio de sus cargos,
pudiendo hacerlo cuando
se traten de operaciones
ajenas a motivo de
especulacion y con
autorizacién con voto
favorable de 2/3 partes de
la Junta Directiva o




mediante autorizacion de
la Asamblea de
Accionistas con el voto
favorable del 75% de las
acciones reunidas.

CORPORACION
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OPERADOR DE
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23.4. Para cada
periodo evaluado,
en el marco de la
politica de
remuneracion, la
Asamblea General
de Accionistas
aprueba un costo
maximo de la Junta
Directiva por todos
los componentes
retributivos
aprobados.

Sl

El articulo 37 de los
Estatutos (Anexo 1, pag.
11) plasma que
"Corresponde a la
Asamblea General el
ejercicio de las siguientes
facultades y atribuciones:
(...) b) Sefialar las
asignaciones de los
miembros de la Junta
Directiva y del Revisor
Fiscal. (...)", mientras que
el numeral primero del
literal b del Capitulo VI
del Cédigo de Etica 'y
Buen Gobierno (Anexo 2,
pag. 13) expresa que "La
Asamblea General de
Accionistas es quien
define la remuneracion de
la Junta Directiva".

De conformidad con lo
anterior, y teniendo en
cuenta que el periodo de
la Junta Directiva es de 2
afos, en la sesion
ordinaria del afio 2023 la
Asamblea General de
Accionistas eligio a la
Junta Directiva para el
periodo 2023-2025 y
establecio como
retribucion para reconocer
a esta durante dicha
vigencia el equivalente a
1.5 Salarios Minimos
Mensuales Legales
Vigentes (SMMLYV),
definida como un
componente fijo y
correspondiente a unos
honorarios por la
participacion en las
sesiones que se celebren
durante el afio.

2008-03-30

2008-03-30
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23.5. El costo
efectivo total de la
Junta Directiva
durante el periodo
evaluado, que
incluye todos los
componentes
retributivos
satisfechos a los
miembros de la
Junta Directiva asi
como el reembolso
de gastos es

Sl

En el informe de gestion
que se le entrega a los
accionistas y se publica
en la pagina web se
declara el costo efectivo
total de la Junta Directiva,
con el nivel de
desegregacion y detalle
que aprueba la Junta
Directiva.

2022-03-30

2022-03-30




conocido por los
accionistas y
publicado en la
pagina web de la
sociedad, con el
nivel de
desagregacion y
detalle que apruebe
la Junta Directiva.

CORPORACION |24.1. El modelo de |SI En el capitulo VI del 2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |gobierno de la Cddigo de Etica y Buen
EXPOSICIONES |sociedad establece Gobierno se sefiala que la
S.A. USUARIO |una separacion Junta directiva ocupa el
OPERADOR DE |efectiva entre la segundo lugar dentro de
ZONA FRANCA |administracién o los 6rganos de
gobierno de la administracioén de la
sociedad sociedad, después de la
(representada por la Asamblea General de
Junta Directiva) y el Accionistas, y que es un
Giro Ordinario de organo de direccion y
los negocios (a apoyo administrativo al
cargo de la Alta Presidente Ejecutivo de la
Gerencia con el sociedad y que son los
liderazgo del Directores y
Presidente de la Subdirectores de area
sociedad). quienes se ocupan del
giro ordinario de los
negocios de la sociedad.
CORPORACION (24.2. Con caracter  |Sl De acuerdo con los 1955-07-30 |1955-07-30
DE FERIAS Y  |general, la politica Estatutos, la actividad de
EXPOSICIONES |de la Junta Directiva la Junta Directiva esta
S.A. USUARIO [consiste en delegar orientada por el logro del
OPERADOR DE |el Giro Ordinario de cumplimiento de los fines
ZONA FRANCA |los negocios en el para los cuales se
equipo de Alta instituyo6 la sociedad,
Gerencia, dentro de sus funciones
concentrando su sefialadas en el articulo 44
actividad en las de los Estatutos, se
funciones generales incluye la de ser un
de estrategia, organo de apoyo
supervision, administrativo para la
gobierno y control. alta gerencia.
CORPORACION (24.3. Como norma  [SI Corferias no tiene un 1955-07-30 |1955-07-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

general los
miembros de la Alta
Gerencia son
identificados,
evaluados y
designados
directamente por el
Presidente de la
sociedad ya que son
sus colaboradores
directos.

Alternativamente, la
sociedad puede
optar porque los
miembros de la Alta
Gerencia sean
designados por la
Junta Directiva a
propuesta del
Presidente de la
sociedad.

Comité de
Nombramientos y
Remuneraciones.

Ahora bien, Corferias en
conjunto con su Junta
Directiva siempre ha
definido su planeacion
estratégica, donde el
talento humano es uno de
los elementos principales
y prioritarios. En el afio
2023 se realizo, en
conjunto con la Junta
Directiva, el altimo
ejercicio de analisis y
definicion de la
planeacion estratégica de
Corferias para el periodo
2023-2028, bajo el cual se
priorizaron 10 objetivos




Independientemente
de quién haga la
designacion final,
los candidatos a
ocupar puestos
ejecutivos clave de
la sociedad son
conocidos y
evaluados por el
Comité de
Nombramientos y
Remuneraciones de
la Junta Directiva,
quien deberd emitir
su opinion.

estratégicos, siendo uno
de ellos el objetivo
denominado “El Mejor
Talento Humano”. Todos
los objetivos son objeto
de seguimiento por parte
de la Junta Directiva, en
sus diferentes sesiones.

El Presidente Ejecutivo de
Corferias en las diferentes
oportunidades donde se
ha hecho seguimiento a
este objeto ha socializado
con este 6rgano los
criterios y politicas de
seleccion objetiva,
presentando los avances
correspondientes y los
indicadores inherentes a
dicho componente
estratégico, asi como la
matriz donde se incluye
los diferentes cargos de la
organizacion, permitiendo
identificar cargos de
mayor criticidad y los
generadores de resultados.

De lo anterior se
desprende que el
Presidente Ejecutivo en
linea con la planeacion
estratégica vigente, da a
conocer a la Junta
Directiva y hace
seguimiento conella a la
politica de seleccion del
personal de la empresa, la
cual se compone de los
cargos directivos, de
media gerencia,
profesionales y cargos
base.

CORPORACION |24.4. La sociedad Sl El Manual de 2009-03-03 {2015-05-20
DE FERIAS Y  |cuenta con una Contratacion y Compras
EXPOSICIONES |politica clara de adoptado por la sociedad
S.A. USUARIO |delegacion de aprobado por la Junta
OPERADOR DE |funciones aprobada Directiva, consagra una
ZONA FRANCA |por la Junta politica clara de
Directiva y/o un delegacion de funciones,
esquema de poderes asi mismo, sefiala el
gue permite conocer monto maximo de
el nivel de atribuciones de
empoderamiento del contratacioén para el
Presidente de la Presidente de la Junta,
sociedad y de los monto que fue establecido
demas miembros de por la misma Junta
la Alta Gerencia. Directiva.
CORPORACION |24.5. La Junta Si De acuerdo con las 2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Directiva, por medio
del Comité de
Nombramientos y
Retribuciones, o
quien cumpla sus

funciones establecidas en
el Cédigo de Etica y Buen
Gobierno para la Junta
Directiva, se establece
que este drgano es quien




funciones, lidera
anualmente la
evaluacion del
desempefio del
Presidente de la
sociedad y conoce
las evaluaciones de
los demas miembros
de la Alta Gerencia.

evaluard al Presidente de
la sociedad de acuerdo
con el cuadro de gestion
integral aprobado por la
Junta Directiva, adoptado
por la sociedad.

CORPORACION |24.6. La sociedad Sl El capitulo V1I del 2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |cuenta con una Cddigo de Etica y Buen
EXPOSICIONES |politica de Gobierno sefiala la
S.A. USUARIO |remuneracién del politica de gestion
OPERADOR DE |Presidente de la humana, en el que se
ZONA FRANCA |sociedad y de los incluye una politica de
demas miembros de remuneracion de acuerdo
la Alta Gerencia, con la evaluacion
aprobada por la realizada por el Presidente
Junta Directiva, que Ejecutivo de la sociedad.
identifica todos los La evaluacion de los
componentes miembros de la Alta
retributivos que Gerencia, se da a partir
efectivamente se del plan de
pueden satisfacer, direccionamiento
atados al estratégico hecho por el
cumplimiento de Presidente, aprobado por
objetivos a largo la Junta Directiva, dicho
plazo y los niveles direccionamiento
de riesgo. estratégico se incorpora
en un mapa estrategico,
que se evalia con las
necesidades de la
sociedad y el presupuesto
que tiene para la
remuneracion de los
miembros de la Alta
Gerencia.
CORPORACION |24.7. Si la Sl La retribucion del 2008-03-30 {2008-03-30
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retribucion del
Presidente de la
sociedad incluye un
componente fijo y
uno variable, su
disefio técnico y
forma de calculo
impide que el
componente variable
pueda llegar a
superar el limite
maximo establecido
por la Junta
Directiva.

Presidente Ejecutivo de la
sociedad esta compuesta
por un componente fijo y
un componente variable.
La remuneracion variable
se causa por el nivel de
cumplimiento de las
metas fijadas a nivel
estratégico, econdémico y
de satisfaccion al cliente,
conforme lo sefialado en
la tabla de indicadores
que es aprobada por la
Junta Directiva. De esta
manera, es la Junta
Directiva quien ha
determinado los
indicadores y el peso
porcentual que cada uno
de ellos tiene dentro del
esquema de retribucion
variable y el monto
maximo establecido para
dicha retribucion se
encuentra estipulado en el
contrato laboral que existe
entre el Presidente




Ejecutivo y Corferias,
garantizandose de esta
manera que el
componente variable no
pueda superar dicho
monto maximo.

CORPORACION |25.1. La Junta Sl La Junta Directiva de 2008-03-30 {2021-03-17
DE FERIAS Y  |Directivaes la acuerdo con los Estatutos,
EXPOSICIONES |responsable Ultima, es el principal responsable
S.A. USUARIO |de la existencia de por el control dentro de la
OPERADOR DE |un s6lido ambiente sociedad, tal como lo
ZONA FRANCA |de control dentro de indica el Cddigo de Etica
la sociedad, y Buen Gobierno en el
adaptado a su capitulo VI y el
naturaleza, tamafio, Reglamento Interno del
complejidad y Comité de Buen
riesgos, de forma Gobierno, Riesgos y
que cumpla con los Auditoria.
presupuestos
sefialados en la
recomendacién 25.1.
CORPORACION |25.2. Enel caso de |SI La arquitectura de control |2012-04-30 {2012-04-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

los Conglomerados,
la Junta Directiva de
la Matriz propendera
por la existencia de
una Arquitectura de
Control con alcance
consolidado, formal,
y que abarque a
todos las empresas
Subordinadas,
estableciendo
responsabilidades
respecto a las
politicas y
lineamientos sobre
esta materia a nivel
de conglomerad o y
definiendo lineas de
reporte claras que
permitan una vision
consolidada de los
riesgos a los que esta
expuesto el
Conglomerado y la
toma de medidas de
control.

de Corferias tiene un
alcance consolidado y
formal que abarca a
Corferias Inversiones
S.A.S., filial de Corferias,
lo cual se evidencia a
partir de lo estipulado en
el articulo 18 de los
Estatutos Sociales de
Corferias Inversiones
S.A.S. (pag. 5), el cual
dispone que "mientras
que la sociedad sea
unipersonal, el accionista
unico ejercerd todas las
atribuciones que en la ley
y los estatutos se le
confieren a los diversos
Organos sociales,
incluidas las de
representacion legal, a
menos que designe para el
efecto a una persona que
ejerza este ultimo cargo”.
Sumado a esto, el
Reglamento Interno de
Junta Directiva de
Corferias en el Capitulo |
(pags. 1y 2) explica que
como consecuencia de la
situacion de control de
Corferias sobre Corferias
Inversiones S.A.S. y
mientras se mantenga la
condicién de accionista
unico, la Junta Directiva
debe aprobar los actos
definidos en el estatuto de
Corferias Inversiones
S.A.S, y le seran
igualmente aplicables las
disposiciones del
Reglamento Interno de




Junta Directiva.

Es asi como, bajo el
articulo 19 del
Reglamento Interno de
Junta Directiva (pags. 11
y 12), el cual esboza que
"El Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria es un érgano
dependiente de la Junta
Directiva de Corferias,
cuya finalidad es la de
servir de soporte a la
Administracion,
entendida esta como la
Junta Directiva, la
Presidencia Ejecutiva y
los 6rganos asesores, en:
(i) la adopcion de
politicas y procedimientos
de buen gobierno; (ii) el
cumplimiento de sus
responsabilidades de
supervision en relacion
con la gestion de riesgos y
(iii) la evaluacion del
control interno y su
mejoramiento continuo.
En cumplimiento de estas
funciones le
correspondera al comité
entre otros aspectos:
Supervisar el
cumplimiento de las
instrucciones y
disposiciones de la
revisoria fiscal y analizar
con esta sus planes de
trabajo; Velar por el
adecuado funcionamiento
de los sistemas de gestion
financiera y de control de
riesgos; (...)", es claro que
el Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria cumple con sus
funciones de comite de
apoyo tanto para
Corferias como para
Corferias Inversiones
S.A.S., rigiéndose todas
las actuaciones de la
matriz y filial por su
reglamento de
funcionamiento.

De lo anterior, se
despliega que el Capitulo
I del Reglamento del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria (pag. 1) exprese
que las alianzas e
inversiones vinculadas
con la actividad que




desarrolla Corferias,
dentro de las que se
encuentra Corferias
Inversiones S.A.S.,
podran ser objeto de
debate en el marco del
Comité, aplicAndose los
principios de buen
gobierno corporativo y la
gestion del riesgo.

Consecuentemente, el
Reglamento del Comité
de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria en su
articulo 8 (pag. 3) define
de manera clara la
obligacion del Comité de
informar, por medio del
Presidente del Comité, a
la Junta sobre sus labores
con una periodicidad
trimestral, transmitiendo
las recomendaciones que
consideren necesarias
para la toma de decisiones
de la Junta, quien de
conformidad con el
articulo 14 del
Reglamento Interno de
Junta Directiva (pag. 9),
tiene dentro de sus
funciones "(...) definir el
Caodigo de Etica y de
Buen Gobierno, velar por
el efectivo cumplimiento
del mismo y asegurar un
adecuado sistema de
control interno; (...)
revisar periédicamente la
gestion de riesgos de la
Corporacion con base en
las recomendaciones del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria; (...)"

Por ultimo, basado en la
Gestidn Integral de
Riesgos de la
Corporacion, los riesgos
estratégicos establecidos
son transversales tanto
para Corferias y su filial,
estando los mismos
consignados en la matriz
de riesgos al interior de la
herramienta del Sistema
de Gestion de Calidad.
Adicionalmente, existe
una matriz de riesgos por
productos, es decir, por
ferias, el cual esta
discriminado por cada




recinto, yaseade
Corferias o de su filial.

CORPORACION |26.1. En la sociedad, |SI En el Manual de Riesgos |2012-06-08 |2012-06-08
DE FERIAS Y |los objetivos de la y Oportunidades de la
EXPOSICIONES |gestién de riesgos entidad se incluyen como
S.A. USUARIO |son los que objetivos de gestion de
OPERADOR DE |contempla la riesgos, lo contemplado
ZONA FRANCA [recomendacion 26.1. en la recomendacion 26.1
CORPORACION |26.2. La sociedad (Sl En el Manual de Riesgos |2012-06-08 |{2012-06-08
DE FERIAS Y  |cuenta con un mapa y Oportunidades se
EXPOSICIONES |de riesgos entendido establece un mapa de
S.A. USUARIO [como una riesgos, adicional a esto,
OPERADOR DE |herramienta para la la entidad adoptd a partir
ZONA FRANCA |identificacion y del afio 2018 un mapa de
seguimiento de los riesgos diferenciado por
riesgos financieros y ferias, de acuerdo con el
no financieros a los objeto social de la
que esta expuesta. sociedad.
CORPORACION [26.3. La Junta Sl La Junta Directivaes la |2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y  |Directiva es responsable de definir una
EXPOSICIONES |responsable de politica de administracion
S.A. USUARIO |definir una politica de los riesgos apoyandose
OPERADOR DE |de administracion de en el Comite de
ZONA FRANCA [riesgos, asi como de Auditoria, que ejerce
fijar unos limites funciones de Comité de
méaximos de Riesgos, de acuerdo con
exposicion a cada el capitulo XV y VI del
riesgo identificado. Caodigo de Etica y Buen
Gobierno.
CORPORACION |26.4. La Junta Sl El Comité de Riesgos, de {2012-06-08 [2012-06-08
DE FERIAS Y  |Directiva conoce y nivel interno creado en la
EXPOSICIONES |supervisa sociedad le reporta al
S.A. USUARIO |periddicamente la Comité de Buen
OPERADOR DE |exposicion efectiva Gobierno, Riesgos y
ZONA FRANCA |de la sociedad a los Auditoria los limites
limites maximos de maximos de riesgos
riesgo definidos, y definidos, y el Comité de
plantea acciones de Buen Gobierno, Riesgos y
correccion y Auditoria en sus actas
seguimiento en caso deja constancia de este
de desviaciones. reporte, actas que se
elevan a la Junta
Directiva con el fin que
esta conozca y supervise
la exposicion efectiva de
los riesgos.
CORPORACION |26.5. En el marco de (SI En el mapa de riesgosy |2012-06-08 |2012-06-08

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

la politica de
administracion
riesgos, la Alta
Gerencia es la duefia
de los procesos y
responsable de la
administracién de
riesgos, es decir, de
identificar, evaluar,
medir, controlar,
monitorear y
reportar los riesgos,
definiendo
metodologias, y
asegurando que la
administracion de
riesgos es

control de gestion, que se
adopto en virtud del
Manual de Riesgos y
Oportunidades, se sefiala
que es la Alta Gerencia la
duefia de los procesos,
producto (ferias y
eventos) y proyectos, y
por lo tanto, la
responsable de
administrar y mitigar los
riesgos.




consistente con la
estrategia, la politica
de riesgos definida,
y los limites
maximos aprobados.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

26.6. La sociedad
cuenta con una
politica de
delegacion de
riesgos, aprobada
por la Junta
Directiva, que
establece los limites
de riesgo que pueden
ser administrado s
directamente por
cada nivel en la
sociedad.

NO

Aungue la Corporacién
no cuenta con una politica
especifica de delegacion
del riesgo aprobada
exclusivamente por la
Junta Directiva, Corferias
ha desarrollado su modelo
de aseguramiento
mediante las 5 lineas de
defensa, donde la primera
linea denominada
"Gestidn estratégica y
operativa" se lleva a cabo
a través de una estructura
de responsabilidad en
cascada en la cual los
empleados evaltan y
controlan su trabajo,
detectan desviaciones y
efectlan correctivos de
cara al cumplimiento de
sus funciones, aplicando
los comportamientos de
auto control, auto gestion
y auto regulacion.

La segunda linea de
defensa "Gestion de
riesgo y cumplimiento "
en la cual existen unas
areas especificas que se
encargan de gestionar el
riesgo, desde la operacion
(Direccion de riesgos) y
los procesos (area de
calidad y procesos), los
cuales facilitan y asesoran
la implementacion de
practicas efectivas. La
tercera linea "Auditoria
Interna” es la encargada
de proporcionar seguridad
razonable sobre la
efectividad del sistema de
control interno, la gestion
de riesgos y los procesos
de gobierno mediante
evaluaciones periédicas.
En la cuarta linea de
defensa "Comité de
Auditoria" que es quien
prueba los planes de
auditoria y revisa los
hallazgos e informes
producidos por la
Auditoria y Revisoria
Fiscal, tomando las
medidas que permitan
mantener un sistema de
control interno, gestién
de riesgos y auditoria de




forma adecuada, efectiva
y eficiente. En la quinta
linea se encuentra la
Junta Directiva quien
ejerce un rol proactivo
en la determinacion de la
naturaleza y el alcance
de los principales riesgos
que representan el
desarrollo del modelo de
negocio y promueve el
logro de los retos
estratégicos. De esta
forma se garantiza que
exista un conocimiento
sobre la politica de
riesgos a todos los
niveles de la
Corporacion.

CORPORACION |26.7. En los Sl Existe una matriz de 2018-09-13 {2018-09-13
DE FERIAS Y  |Conglomerados, la riesgos para el
EXPOSICIONES |administracion de conglomerado, esta
S.A. USUARIO |riesgos debe hacerse matriz se integra y se
OPERADOR DE |a nivel consolidado hace conjuntamente
ZONA FRANCA |de tal forma que respecto de los procesos,
contribuya a la productos y progresos.
cohesion y al control
de las empresas que
lo conforman.
CORPORACION (26.8. Si la sociedad |SI Uno de los miembros de |2017-01-25 |2017-01-25
DE FERIAS Y  |cuenta con una la Alta Gerencia tiene el
EXPOSICIONES |estructura compleja cargo de Director de
S.A. USUARIO |y diversa de Riesgos y Operaciones.
OPERADOR DE |negocios y
ZONA FRANCA |operaciones, existe
la posicién del
Gerente de Riesgos
(CRO Chief Risk
Officer) con
competencia a nivel
del Conglomerad o
si se trata de
empresas integradas
en situaciones de
control y/o grupo
empresarial.
CORPORACION |27.1. La Junta SI Es un deber que ha sido  |2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y  |Directiva es asignado a la Junta
EXPOSICIONES |responsable de velar Directiva de acuerdo con
S.A. USUARIO |por la existencia de lo sefialado en el capitulo
OPERADOR DE |un adecuado sistema V111 del Codigo de Etica
ZONA FRANCA |de control interno, y Buen Gobierno.
adaptado a la
sociedad y su
complejidad, y
consistente con la
gestion de riesgos en
vigor.
CORPORACION |27.2. La Junta Sl El Comité de Buen 2008-03-30 {2008-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Directiva es
responsable de
supervisar la eficacia
e idoneidad del
sistema de control

Gobierno, Riesgos y
Auditoria se ha

establecido como un
Comité de apoyo a la
Junta Directiva en el




interno, que podra
delegarse en el
Comité de Auditoria,
sin que por ello la
Junta pierda su
responsabilidad de
supervision.

desempefio de sus
funciones en materia de
control, segun lo
establecido en el capitulo
VI del Codigo de Etica
y Buen Gobierno, lo
anterior, no implica que la
Junta Directiva pierda su
responsabilidad de
supervision de acuerdo
con los Estatutos.

CORPORACION |27.3. En la sociedad |SI En las campafias de 2019-01-16 {2019-01-16
DE FERIAS Y  |se aplicay exige el sensibilizacion a cargo
EXPOSICIONES |principio de del &rea de calidad al
S.A. USUARIO |autocontrol, interior de la sociedad se
OPERADOR DE |entendido como la exige el principio de
ZONA FRANCA |"capacidad de las autocontrol. Durante
personas que todas las capacitaciones
participan en los que se realizan cada
distintos procesos de semana para los nuevos
considerar el control ingresos a la corporacion
como parte inherente se toca el tema del
de sus Autocontrol.
responsabilidades,
campos de accion y
toma de decisiones".
CORPORACION |28.1. En la sociedad |SI Cada uno de los 2015-08-07 {2015-08-07
DE FERIASY  |se comunican hacia macroprocesos de la
EXPOSICIONES |abajo y en horizontal sociedad estan claramente
S.A. USUARIO |[la cultura, filosofia y identificados los riesgos y
OPERADOR DE |politicas de riesgos, como se controlan, asi
ZONA FRANCA |asi como los limites como la metodologia
de exposicion establecida para tal fin.
aprobados, de forma Esta informacion se
que el conjunto de la transmite en dos
organizacion momentos, primero en la
considere los riesgos capacitacion que se hace
y las actividades de a todos los trabajadores al
control en su monto de entrar a la
actividad. corporacion por primera
vez 0 cuando cambian de
cargo y segundo, a través
de campanas de
sensibilizacion
diferenciando los riesgos
de procesos, producto y
los estratégicos.
CORPORACION (28.2. En la sociedad |SI Para cada una de las 2017-04-01 {2018-06-07

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

existe un mecanismo
de reporte de
informacién hacia
arriba (hacia la Junta
Directiva y la Alta
Gerencia), que es
veraz, comprensible
y completo, de
forma que apoya y
permite la toma
informada de
decisiones y la
administracion de
riesgos y control.

lineas (proceso, producto,
estratégico) se hace un
analisis de manera
preventiva con el fin de
identificar los posibles
riesgos y los controles
que se deben implementar
para la mitigacion,
periédicamente se analiza
la materializacién de
estos o no y las lecciones
aprendidas.

Esta informacion se

consigna en las matrices
de riesgos publicadas en
la herramienta de control




documental. Cada cuatro
meses se generan
informes que analizan el
comportamiento de los
riesgos de la sociedad y
se presentan en el Comité
de Riesgos, conformado
por miembros del comité
directivo, alli se generan
planes de accion para
abordar los riesgos, esto
se registra en actas
consignadas en la
herramienta de control
documental.

Finalmente, cada vez que
la Junta Directiva o
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria (conformado
por miembros de la Junta)
lo requieren se presentan
informes con el resultado
y tratamientos de los
riesgos de la sociedad.

Esta informacion se
soporta en actas de la
Junta Directiva y del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria que reposan en
la Secretaria General.

CORPORACION (28.3. El mecanismo Sl Para los fines pertinentes, |2017-04-01 |2017-04-01
DE FERIAS Y  |de comunicacion y se realizan reuniones por
EXPOSICIONES |de reporte de parte de los directivos con
S.A. USUARIO |informacién de la sus areas, se revisan los
OPERADOR DE [sociedad permite riesgos que les
ZONA FRANCA |que: i. la Alta corresponden en la
Gerencia involucre matriz, y se proceden a
al conjunto de la informar las
sociedad resaltando modificaciones o ajustes
su responsabilidad que se realizan para que
ante la gestion de estos cambios sean
riesgos y la recibidos por la
definicion de Subdireccion de Riesgos
controles y ii. el y Operaciones de
personal de la Corferias, la cual procede
sociedad entienda a informar al Area de
su papel en la Calidad a fin de que se
gestion de riesgos y realicen las publicaciones
la identificacién de y actualizaciones
controles, asi como respectivas, para que
su contribucion todos los funcionarios de
individual en la organizacion conozcan
relacion con el de dichos ajustes y se
trabajo de otros. informa que dicha matriz
gueda a disposicién en el
Sistema Interno de
Calidad de Corferias.
CORPORACION (28.4. Existen lineas |[SI Corferias tiene 2014-03-03 {2024-09-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE

internas de
denuncias andénimas
o "whistleblowers",
gue permiten a los

implementados canales de
denuncia interna y
externa en Corferias, los
cuales habilitan la




ZONA FRANCA

empleados poder
comunicar de forma
anénima
comportamientos
ilegales o antiéticos
0 que puedan
contravenir la
cultura de
administracion de
riesgos y controles
en la sociedad. Un
informe sobre estas
denuncias es
conocido por la
Junta Directiva de
la sociedad.

comunicacion directa con
el Oficial de
Cumplimiento y a través
del registro de PQR’s
ante el area de servicios,
en desarrollo de la
politica antisoborno,
fraude y anticorrupcion
establecidos en el Codigo
de Etica y Buen Gobierno
de Corferias.

Adicionalmente, existe la
obligacion de reporte que
tiene todo empleado que
considere encontrarse
frente a una operacioén
inusual o sospechosa,
basado en las sefiales de
alerta, de acuerdo con el
numeral 7 del Manual del
Sistema Integral para la
Prevencion y Control del
Lavado de Activos,
manejandose bajo la
reserva de informacion y
confidencialidad, ante el
Oficial de Cumplimiento.

Como buena practica de
gobierno corporativo, en
el segundo semestre del
afio 2024 se adelanto el
robustecimiento de los
canales de denuncia
existentes, ampliando las
fuentes de denuncia para
los grupos de interés
mediante un modelo
hibrido que integra los
canales existentes con
canales manejados por
una firma externa que
permite la recepcion de
denuncias de forma
anonima. Dichos canales
externos fueron puestos
en marcha en el afio 2025.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

29.1. Enla
sociedad, la Junta
Directiva, a través
del Comité de
Auditoria, es
responsable de
supervisar la
efectividad de los
distintos
componentes de la
Arquitectura de
Control.

Sl

Esto hace parte de las
funciones del Comité de
Buen Gobierno, Riesgos
y Auditoria, en virtud del
capitulo V111 del Codigo
de Etica y Buen Gobierno
y del Reglamento Interno
del Comité.

2008-03-30

2021-03-17

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

29.2.Enla
sociedad, la labor
de monitoreo
dirigida a proveer

Sl

Dado que ambos son
organos de control interno
con los que cuenta la
sociedad, en virtud del

2008-03-30

2008-03-30




OPERADOR DE
ZONA FRANCA

aseguramiento
sobre la eficacia de
la Arquitectura de
Control, involucra
de forma principal a
la auditoria interna
en colaboracion con
el Revisor Fiscal en
las materias propias
de su competencia y
en particular lo
referido a la
informacion
financiera generada
por la sociedad.

numeral 2 del capitulo
VI del Codigo de Etica
y Buen Gobierno.

CORPORACION |29.3. La funcion de |SI La sociedad cuenta con |2015-08-14 {2015-08-14
DE FERIAS Y  |auditoria interna de un Reglamento Interno
EXPOSICIONES |la sociedad cuenta del Comité de Buen
S.A. USUARIO |con un Estatuto de Gobierno, Riesgos y
OPERADOR DE |Auditoria Interna, Auditoria, que establece
ZONA FRANCA |aprobado por el los aspectos mencionados

Comité de en la recomendacion 29.3

Auditoria, en el que

figure expresamente

el alcance de sus

funciones en esta

materia, que deberia

comprender los

temas sefialados en

la recomendacion

29.3.
CORPORACION (29.4. EI maximo Sl Si, el maximo responsable|1955-07-30 |1955-07-30
DE FERIAS Y  |responsable de la de la Auditoria Interna
EXPOSICIONES |auditoria interna depende de la Junta
S.A. USUARIO |mantiene una Directiva y del Comité de
OPERADOR DE |[relacion de Buen Gobierno, Riesgos
ZONA FRANCA |independencia y Auditoria de acuerdo

profesional respecto con el Reglamento del

a la Alta Gerencia Comité de Buen

de la sociedad o Gobierno, Riesgos y

Conglomerad o que Auditoria.

lo contrata,

mediante su

dependencia

funcional exclusiva

del Comité de

Auditoria.
CORPORACION (29.5. En la sociedad |SI En virtud del Reglamento |2015-08-14 |2015-08-14
DE FERIAS Y  |el nombramiento y del Comité de Buen
EXPOSICIONES |la remocion del Gobierno, Riesgos y
S.A. USUARIO [responsable de Auditoria.
OPERADOR DE |auditoria interna es
ZONA FRANCA |una responsabilidad

de la Junta

Directiva, a

propuesta del

Comité de

Auditoria, y su

remocion o

renuncia es

comunicada al

mercado.
CORPORACION |29.6. El Revisor Sl Lo anterior en virtud del |2008-03-30 |2008-03-30

DE FERIAS Y

Fiscal de la

articulo 50 de los




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

sociedad o
Conglomerado
mantiene una clara
independencia
respecto de estos,
calidad que debe ser
declarada en el
respectivo informe
de auditoria.

Estatutos y el numeral 1
del capitulo V111 del
Cddigo de Etica y Buen
Gobierno.

CORPORACION (29.7. Si la sociedad |SI De acuerdo con lo 2012-04-30 {2012-04-30
E)IEPFOESRIIC,:AI% \N(ES gctﬂa como Matriz éeﬁlalad? ein I(I)s Estatutos
eun e la Filial, el Revisor
S.A. USUARIO |Conglomerado, el Fiscal es elegido por la
OPERADOR DE |Revisor Fiscal es el Junta Directiva y es el
ZONA FRANCA [mismo para todas las mismo para las empresas
iempresas, incluidas del conglomerado.
as Empresas
off-shore.
CORPORACION |29.8. La sociedad N]| Se encuentra establecido [{2008-03-30 [2008-03-30
DE FERIASY  |cuenta con una en el capitulo VIII del
EXPOSICIO politica para la Cddigo de Etica y Buen
NES S.A. designacion del Gobierno.
USUARIO Revisor Fiscal,
OPERADOR DE |aprobada por la
ZONA FRANCA |Junta Directiva 'y
divulgada entre los
Accionistas, en la
que figuran las
previsiones
establecidas en la
recomendacién 29.8.
CORPORACION [29.9. Conel finde [NO En virtud del articulo 49 de
DE FERIAS Y  |evitar un exceso de los Estatutos, el Revisor
EXPOSICIONES |vinculacion entre la Fiscal sera elegido por g
S.A. USUARIO |sociedad y la firma Asamblea para periodos de 4
OPERADOR DE |de Revisoria Fiscal afios con posibilidad de
ZONA FRANCA |y/o sus equipos y reeleccion.
mantener su En cumplimiento a o
independencia, la dispuesto en el capitulo VIII
sociedad establece del Codigo de Etica y Buen
un plazo maximo de Gobierno cada 4 afios es
contratacion que elegida la Revisoria Fiscal
OSSC'Ia d(_antre cinco como consecuencia de un
©)y Nlez proceso de invitacion @
(10) afios. Parael contratar, donde son invitadas
caso de la Revisoria un namero plural de firmas
Fiscal, persona auditoras reconocidas, y una
naturafl_no vm::ullada vez evaluadas las propuestas
rang?(?mgrgg’ €l plazo por parte del Comité de Buen
contratacion es de Gobierno  Riesgos 'y
cinco (5) afios. Auditoria, este presenta una
propuesta a consideracién de
la Junta, quien
posteriormente efectla la
recomendacién  ante la
Asamblea General de
Accionista, organo
competente que toma la
decision de eleccion de la
Revisoria Fiscal.
CORPORACION |29.10. Dentro del  |SI Con el proposito de evitar|2019-04-01 |2019-04-01




DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

plazo méaximo de
contratacion, la
sociedad promueve
la rotacion del socio
de la firma de
Revisoria Fiscal
asignado a la
sociedad y sus
equipos de trabajo a
la mitad del periodo,
a cuya finalizacién
debe producirse
obligatoriamente la
rotacién de la firma.

un exceso de vinculacion
entre la sociedad y Ila
Revisoria Fiscal que pueda
afectar la independencia de
esta Ultima, como una
buena préctica corporativa
y atendiendo las
recomendaciones de las
entidades de vigilancia |
control se ha dispuesto que
el término maximo para la
contratacion de una firma
de Revisoria Fiscal sea de
maximo 10 afios, siendo
esta la razén por la cual se
estipul6 en el contrato
suscrito para la prestacion
de los Servicios
profesionales de revisoria
fiscal con la firma KPMG
S.A.S. el 24 de mayo de
2023, que la rotacion de las
personas que ejecutan el
cargo de revisoria fiscal se
de cada 5 afios.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

29.11. En adici6n a
la prohibicion
vigente de no
contratar con el
Revisor Fiscal
servicios
profesionales
distintos a los de la
propia auditoria
financiera y demas
funciones
reconocidas en la
normativa vigente,
la sociedad extiende
esta limitacion a las
personas o entidades
vinculadas con la
firma de Revisoria
Fiscal, entre las que
se incluyen las
empresas de su
grupo, asi como las
empresas en las que
haya una amplia
coincidencia de sus
socios y/o
administradores con
los de la firma de
Revisoria Fiscal.

Sl

Esto se establece en el
Reglamento del Comité de
Buen Gobierno, Riesgos V|
Auditoria.

2014-07-07

2014-07-07

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

29.12. Ensu
informacion publica,
la sociedad revela el
monto total del
contrato con el
Revisor Fiscal asi
como la proporcién

Sl

En el informe de gestion
publicado en la pagina web!
y entregado a los
accionistas, se revela la
informacion  mencionada

en la recomendacion.

2022-03-30

2022-03-30




que representan los
honorarios pagados
por la sociedad
frente al total de
ingresos de la firma
relacionados con su
actividad de
revisoria fiscal.

CORPORACION |30.1. La Junta Sl Corferias cuenta con una |08-03-2021 [08-03-2021
DE FERIAS Y  |Directiva ha politica de revelacion de
EXPOSICIONES |aprobado una informacién aprobada por
S.A. USUARIO |politica de la Junta Directiva, la cual
OPERADOR DE |revelacion de cumple con las
ZONA FRANCA |informacion, en la - .
que se identifica, condiciones menc_lpnadas
como minimo, la en la recomendacion 30.1
informacion de que y se encuentra publicada
trata la en el sistema de
recomendacion. informacion con el que
cuenta Corferias.
CORPORACION [30.2. Enel caso de |NO Corferias dentro de la
DE FERIAS Y  |Conglomerad os, la informacion que publica
EXPOSICIONES |revelacion a terceros en su pagina web incluye
S.A. USUARIO Qe informacién es informacidn financiera y
OPERADOR DE lntegral Yy no financiera de su
ZONA FRANCA |transversal, referente . o
al conjunto de suborQ|nada. Asi mismo,
empresas, que en el informe de gestion
permita a los que afo a afo presenta la
terceros externos corporacion a sus
formarse una accionistas, y que se
opinion fundada encuentra publicado en su
sobre la realidad, pagina web, se hace una
organizacion, Y
complejidad, descrlpc!on detallada de
actividad, tamafio y las actividades que
modelo de gobierno desarrolla la sociedad
del Conglomerad o. subordinada tanto en
Bogota como en las otras
ciudades donde tiene
operacion, indicandose el
desarrollo y nivel de
cumplimiento de los
diferentes proyectos
adelantados, el
comportamiento de su
portafolio de servicios
durante el afio, entre otros.
Asi mismo, presenta un
capitulo independiente
donde hace referencia a
toda la informacion
financiera de la
subordinada.
No obstante, no existe un
link o pestafia especifica
para la informacion de la
subordinada.
CORPORACION |31.1. De existir Sl Esta recomendacion es 2021-03-17 {2021-03-17

DE FERIAS Y

salvedades en el

adoptada de acuerdo con




EXPOSICIONES
S.A. USUARIO

OPERADOR DE
ZONA FRANCA

informe del Revisor
Fiscal estas y las
acciones que la
sociedad plantea
para solventar la
situacion, seran
objeto de
pronunciamiento
ante los accionistas
reunidos en
Asamblea General,
por parte del
Presidente del
Comité de
Auditoria.

lo establecido en el
articulo 14 del
Reglamento Interno del
Comité de Buen Gobierno,
Riesgos y Auditoria.

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

31.2. Cuando ante
las salvedades y/o
parrafos de énfasis
del Revisor Fiscal, la
Junta Directiva
considera que debe
mantener su criterio,
esta posicion es
adecuadamente
explicada y
justificada mediante
informe escrito a la
Asamblea General,
concretando el
contenido y el
alcance de la
discrepancia.

Sl

De acuerdo con el articulo
25 del Reglamento Interno
de la Junta Directiva se da
cumplimiento a esta
recomendacion.

2021-03-17

2021-03-17

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

31.3 Las
operaciones con o
entre Partes
Vinculadas,
incluidas las
operaciones entre
empresas del
Conglomerad o que,
por medio de
parametros objetivos
tales como volumen
de la operacion,
porcentaje sobre
activos, ventas u
otros indicadores,
sean calificadas
como materiales por
la sociedad, se
incluyen con detalle
en la informacion
financiera pablica
asi como la mencion
a la realizacion de
operaciones off-
shore.

Sl

En virtud de las politicas
contables NIIF
adoptadas por la
sociedad.

2014-02-22

2014-02-22

CORPORACION
DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

32.1. En el marco de
la politica de
revelacion de
informacion, la
Junta Directiva (o el
Comité de
Auditoria), adopta
las medidas

Sl

Esta recomendacion se
adopta de acuerdo con el
Reglamento interno del
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria. Asi mismo,
esto se complementa con

el articulo 1V del Cddigo

2017-04-01

2021-03-17




necesarias para
garantizar que se
transmita a los
mercados
financieros y de
capital toda la
informacion
financiera y no
financieras sobre la
sociedad exigida por
la legislacion
vigente, ademas de
toda aquélla que
considere relevante
para inversionistas y
clientes.

de Etica y Buen
Gobierno. Corferias
desde el afio 2015 cuenta
con el reconocimiento
como inversionista
responsable (IR), el cual
tiene como principal
objetivo comunicar de
manera precisa y
oportuna, informacion
que permita a los
inversionistas emitir un
juicio fundamentado y
esta informacién es
publicada en la pagina
web de la corporacién.

CORPORACION |32.2. La pagina web |SI En la paginaweb de la  |{2008-03-30 |2008-03-30
DE FERIAS Y  |de la sociedad esta sociedad existe una
EXPOSICIONES |organizada de forma pestafia especial llamada
S.A. USUARIO |amigable, de tal Gobierno Corporativo en
OPERADOR DE |forma que resulta la cual se encuentra toda
ZONA FRANCA [sencillo para el la informacion
usuario acceder a la relacionada con este.
informacion
asociada o
relacionada con el
Gobierno
Corporativo.
CORPORACION (32.3. La pagina web |SI Esta informacion se 2008-03-30 {2008-03-30
DE FERIAS Y  |de la sociedad incluye en la pagina web
EXPOSICIONES |incluye, al menos, de la sociedad en las
S.A. USUARIO |los vinculos de que pestafias “Accionistas” y
OPERADOR DE |trata la “De tu interés/
ZONA FRANCA |recomendacion 32.3. Responsabilidad Social y
Sostenibilidad”.
CORPORACION (32.4. Los soportes  [SI Se encuentran publicados [2017-01-01 |2017-01-01
DE FERIAS Y  |para comunicar para consulta de los
EXPOSICIONES |informacion a los interesados, y se pueden
S.A. USUARIO |mercados que utiliza descargar e imprimir.
OPERADOR DE |la sociedad en
ZONA FRANCA |general, son
documentos que se
pueden imprimir,
descargar y
compartir.
CORPORACION |32.5. Si la sociedad Sl La gestion del riesgo es  |2017-03-03 |2017-03-03

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

es una empresa de
gran tamarfio y
complejidad,
anualmente publica
en la pagina web un
informe explicativo
sobre la
organizacion,
métodos y
procedimientos de la
Arquitectura de
Control
implementad a con
el objetivo de
proveer una
informacion
financiera y no
financiera correcta y

un tema que la sociedad
trabaja internamente a lo
largo del afio a través del
Comité de Riesgos (nivel
interno) cuyas
consideraciones son
presentadas al Comité de
Buen Gobierno, Riesgos
y Auditoria de la Junta 'y
son tenidas en cuenta al
momento de la toma de
decisiones, todo lo
anterior se publica en la
pagina web en el informe
de gestion presentado en
la Asamblea y puede ser
consultado por todos los
accionistas y cualquier




segura, salvaguardar
los activos de la
entidad y la
eficiencia 'y
seguridad de sus
operaciones. La
informacion sobre la
Arquitectura de
Control, se
complementa con un
informe de gestion
del riesgo.

tercero interesado. El
mencionado informe
refleja el control de
riesgos que se ha
trabajado y le permite los
resultados que se
evidencian.

CORPORACION |[33.1. Lasociedad  |SI Dentro del informe de 2022-03-30 {2022-03-30
DE FERIAS Y  |prepara anualmente gestion que se presenta en
EXPOSICIONES |un Informe de el cierre del ejercicio, se
S.A. USUARIO |Gobierno incluye un titulo de
OPERADOR DE |Corporativo, de Gobierno Corporativo,
ZONA FRANCA |cuyo contenido es cuyo contenido es
responsable la Junta responsabilidad de la
Directiva, previa Junta Directiva
revision e informe apoyandose en el Comité
favorable del Comite de Buen Gobierno,
de Auditoria, que se Riesgos y Auditoria,
presenta junto con el como comité de apoyo.
resto de los Este informe se publica
documentos de en la pagina web y se
cierre de ejercicio. entrega a todos los
accionistas.
CORPORACION [33.2. El Informe Sl Como puede observarse  [2022-03-30 [2022-03-30

DE FERIAS Y
EXPOSICIONES
S.A. USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

Anual de Gobierno
Corporativo de la
sociedad, no es una
mera trascripcion de
las normas de
Gobierno
Corporativo,
incluidas en los
Estatutos,
reglamentos
internos, cédigos de
buen gobierno u
otros documentos
societarios. No tiene
por objetivo
describir el modelo
de gobierno de la
sociedad, sino
explicar la realidad
de su
funcionamiento y los
cambios relevantes
durante el ejercicio.

en el documento de
Informe de Gestion/
Informe Periodico de Fin
de Ejercicio 2023, en sus
capitulos 1y 2 al interior
del titulo 4 "Gobierno
Corporativo™, los cuales
estan de la pagina 83 a
95, se refleja la realidad
del funcionamiento de los
organos de gobierno, al
plasmarse las situaciones
ocurridas al érgano de
direccion (Asamblea
General de Accionistas),
organo de administracion
(Junta Directiva) y
organos de control
(Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria, Auditoria
Interna y Revisoria
Fiscal).

En primera medida frente
a la Asamblea de
Accionistas se informo la
convocatoria y
realizacion de la reunion
ordinaria para el afo
2024, el quérum
deliberatorio y decisorio,
las decisiones que se
tomaron en la misma, la
correcta elaboracion y




suscripcion del Acta No.
99 de Asamblea, y el
cumplimiento de los
requisitos de inscripcion,
asi como aquellos ante la
Superintendencia
Financiera de Colombia.

En segundo lugar,
respecto a la Junta
Directiva como 6rgano de
administracion se
recuerda que en sesién
ordinaria de Asamblea del
afio 2023 se aprobo la
eleccién de Junta
Directiva, conformada
por 7 miembros
principales y 7 miembros
suplentes, y se informa
que dicha Junta Directiva
sufrié una modificacion
como consecuencia de
una proposicion de
inclusion de un punto
para efectuar el
nombramiento de una
vacante del primer
renglén suplente y el
nombramiento del sexto
renglén principal y
suplente en sesion
ordinaria de Asamblea de
Accionistas de 2024.
Asimismo, se indica que
en el segundo trimestre
del afio se generaron otros
cambios en la
conformacion de la Junta
Directiva como
consecuencia de 2
renuncias de miembros.
Seguido a esto, se reportd
la eleccion de Presidente
y Vicepresidente de Junta
Directiva, las sesiones
realizadas durante el afio,
la participacion de los
miembros, las funciones
ejecutadas, la realizacion
de actas de las sesiones de
Junta, la relacion de
algunos miembros de
Junta con el accionista
mayoritario, la
informacion de los
perfiles de los miembros,
el seguimiento de la
planeacidn estratégica,
entre otros. En el capitulo
1 del Titulo 4 a su vez se
indico que los
nombramientos y
renuncias de los
miembros de Junta se




efectuaron de
conformidad a lo
dispuesto en el articulo 40
de los Estatutos, y se
cumplieron con las
inscripciones en el
Registro Mercantil y en el
Sistema Integral de
Informacion del Mercado
de Valores, asi como el
reporte al mercado
publico de valores.

En tercer lugar se
explican las lineas de
aseguramiento del
sistema de control interno
de Corferias explicando la
conformacion, reuniones
generadas,
participaciones de los
miembros, funciones y
temas principales
desarrollados durante el
afio 2023, junto con el rol
central de
acompafiamiento a la
administracion por parte
del Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria. Bajo la misma
linea se explico la labor
que realizé la auditoria
interna de Corferias y la
firma externa de
Revisoria Fiscal, KPMG
S.A.S., basadas en sus
planes de trabajo
presentados ante el
Comité de Buen
Gobierno, Riesgos y
Auditoria a inicio de afio.

En cuarto lugar, se mostro
en el capitulo 2 del titulo
4 que en el despliegue de
una correcta conducta
ética y transparente,
Corferias durante el 2023
adelant6 acciones
tendientes a actualizar los
Caodigos de Etica de la
Corporacion, esperando
su aplicacion en el afio
2024, y se realizd la
actualizacion, cambio y
transicion de la
herramienta digital de
consulta en listas
restrictivas usada por la
Corporacion, situacion
que informo el Oficial de
Cumplimiento al Comité
de Buen Gobierno,




Riesgos y Auditoria y a la
Junta Directiva a través
de los informes que
presenta.

Por ultimo, Corferias en
cumplimiento de las
Circulares Externas No.
12 de 2022 y 31 de 2021
transmiti6 ante la
Superintendencia
Financiera los Informes
Periddicos Trimestrales
correspondientes en los
cuales se indicaron los
cambios materiales en el
ambito de gobierno
corporativo.

Nota: El anexo no se
carga debido al tamafio
del archivo y el limitante
de la plataforma. No
obstante, se hace la
salvedad que estos
documentos fueron
allegados de manera
fisica ante la
Superintendencia
Financiera con radicado
No. 2025091052-000-
000.

CORPORAC
ION DE FERIAS
Y EXPOSICIO
NES S.A.
USUARIO
OPERADOR DE
ZONA FRANCA

33.3. El Informe
Anual de Gobierno
Corporativo de la
sociedad, contiene
informacion al
cierre del ejercicio
que describe la
manera en la que
durante el afio se
dio cumplimiento a
las
recomendaciones de
Gobierno
Corporativo
adoptadas por la
sociedad y los
principales cambios
producidos.

La estructura del
Informe Anual de
Gobierno
Corporativo de la
sociedad esta
alineada con el
esquema que
contempla la
recomendacion 33.3.

Sl

El informe de Gobierno
Corporativo contiene
informacion al cierre del
ejercicio que describe la
manera en la que durante
el afio se dio
cumplimiento a las
recomendaciones de
Gobierno Corporativo
adoptadas por la
sociedad, de acuerdo con
lo mencionado en la
recomendacion 33.3

2022-03-30

2022-03-30
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